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Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 10/2019

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 37.322,20 $ 4.105,44
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   33 $ 27.095,92 $ 2.980,55
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 3.732,22 $ 410,54
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 5.598,33 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 23.060,20 $ 2.536,62
299 REINTEGROS VS. A  309BenD561 $ 985,23 $ 0,00
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 56,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.726,01
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 895,73
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Activos 11 $ 0,00 $ 5.774,68
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.363,01
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 895,73
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 525,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.089,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 280,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 71,00

 
Subtotales $ 97.794,10 $ 23.713,11

 
Importe Neto $ 74.080,99

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 11/2019

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 37.322,20 $ 4.105,44
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   33 $ 27.095,92 $ 2.980,55
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 3.732,22 $ 410,54
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 5.598,33 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 23.060,20 $ 2.536,62
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 56,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.726,01
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 895,73
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Activos 12 $ 0,00 $ 6.101,91
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.363,01
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 895,73
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 525,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.089,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 280,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 71,00

 
Subtotales $ 96.808,87 $ 24.040,34

 
Importe Neto $ 72.768,53

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 12/2019

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 37.322,20 $ 4.105,44
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   33 $ 27.095,92 $ 2.980,55
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 3.732,22 $ 410,54
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 5.598,33 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 23.060,20 $ 2.536,62
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 56,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.726,01
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 895,73
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-01 $ 0,00 $ 2.030,70
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.363,01
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 895,73
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.089,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 280,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 71,00

 
Subtotales $ 96.808,87 $ 20.074,13

 
Importe Neto $ 76.734,74

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SAC
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 12/2019

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
205 S. A. C.   DIC-2019 $ 48.105,27 $ 5.291,58
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   MED-SAC $ 0,00 $ 1.924,21
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   MED-SAC $ 0,00 $ 962,11

 
Subtotales $ 48.105,27 $ 8.177,90

 
Importe Neto $ 39.927,37

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 01/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 38.877,30 $ 4.276,50
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 29.080,22 $ 3.198,82
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 3.887,73 $ 427,65
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 5.831,60 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 24.037,30 $ 2.644,10
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 56,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.873,81
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 933,06
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-02 $ 0,00 $ 2.946,13
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.436,91
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 933,06
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.089,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 280,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 71,00

 
Subtotales $ 101.714,15 $ 21.799,84

 
Importe Neto $ 79.914,31

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 02/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 56,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.988,76
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-03 $ 0,00 $ 10.228,94
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.494,38
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 71,00

 
Subtotales $ 105.798,14 $ 30.104,30

 
Importe Neto $ 75.693,84

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 03/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 72,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.988,76
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-04 $ 0,00 $ 6.071,70
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.494,38
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 105.798,14 $ 26.004,06

 
Importe Neto $ 79.794,08

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG 00 TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 04/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
234 SUPL. ZONA PERS. POL. A  PZBU01/20 $ 1.943,86 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 72,00
306 CUOTAS IOSFA TITULAR   . $ 0,00 $ 2.988,76
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-05 $ 0,00 $ 6.596,54
313 CUOTAS IOSFA FAMILIAR   1101129 $ 0,00 $ 1.494,38
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 107.742,00 $ 26.528,90

 
Importe Neto $ 81.213,10

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 05/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 72,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 4.483,13
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-06 $ 0,00 $ 6.071,69
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 105.798,14 $ 26.004,04

 
Importe Neto $ 79.794,10

CBU - 01102880-30028811157565
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Usuario: 27325283985



 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 06/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 72,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 4.483,13
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-07 $ 0,00 $ 6.071,71
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 105.798,14 $ 26.004,06

 
Importe Neto $ 79.794,08

CBU - 01102880-30028811157565
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SAC
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 06/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
205 S. A. C.   JUN-2020 $ 40.000,00 $ 4.400,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   MED-SAC $ 0,00 $ 2.400,00

 
Subtotales $ 40.000,00 $ 6.800,00

 
Importe Neto $ 33.200,00

CBU - 01102880-30028811157565
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 07/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
205 S. A. C. A  JUN/20-SAC $ 4.933,33 $ 542,67
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
289 EXENCION EMERGENCIA SANIT. COVID19 A  LEY 27.549 $ 10.351,22 $ 0,00
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 106,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 4.779,13
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-08 $ 0,00 $ 1.196,23
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 121.082,69 $ 22.001,25

 
Importe Neto $ 99.081,44

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 08/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
205 S. A. C. A  JUN/20-SAC $ 4.933,33 $ 542,67
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
289 EXENCION EMERGENCIA SANIT. COVID19 A  LEY 27.549 $ 1.077,59 $ 0,00
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 106,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 4.779,13
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-09 $ 0,00 $ 5.907,83
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 111.809,06 $ 26.712,85

 
Importe Neto $ 85.096,21

CBU - 01102880-30028811157565
 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 09/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 40.432,30 $ 4.447,55
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 30.243,36 $ 3.326,77
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 4.043,23 $ 444,76
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 6.064,85 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 25.014,40 $ 2.751,58
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 106,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 4.483,13
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 970,38
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-10 $ 0,00 $ 5.907,82
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 970,38
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 105.798,14 $ 25.874,17

 
Importe Neto $ 79.923,97

CBU - 01102880-30028811157565
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA Fecha de Impresión: 15/09/2026

Av. Eduardo Madero 235  
(1106) Ciudad de Buenos Aires

COPIA DE LIQUIDACIÓN DE HABERES ACTIVIDAD SUELDO
Destino Grado S.R. Apellido y Nombres

GYCH AICCSG LE TAGNIANI JORGE MARCELO
Mi-g Nº Jubilación Fecha de Ingreso Mes y Año

18099104-1 - 15/4/1986 10/2020

Cod. Concepto Est. Ref. Haber Desc.
201 SUELDO   . $ 52.368,90 $ 5.760,58
202 SUPL.ANT.SERVICIOS.   34 $ 39.171,94 $ 4.308,91
218 SUPL. TIEMPO MINIMO.   . $ 5.236,89 $ 576,06
234 SUPL. ZONA PERS. POL.   . $ 7.855,34 $ 0,00
252 SUPL CUMPLIMIENTO TAREAS DE SEGUR.   . $ 17.932,82 $ 1.972,61
305 SEGURO SEPELIO Y VIDA A  076 $ 0,00 $ 106,00
306 APORTE MENSUAL IOSFA   . $ 0,00 $ 5.806,66
307 SEGURO PARA EL PERSONAL DEL ESTADO   . $ 0,00 $ 3,80
308 SEGURO COLECT. CONYUGE   . $ 0,00 $ 1.256,85
309 IMPUESTO GANANCIAS DGI A  Ret2020-11 $ 0,00 $ 10.272,38
314 SEGURO COLECTIVO TITULAR   . $ 0,00 $ 1.256,85
801 0081-ASOC MUTUAL PERS SUP PNA A  A118099104 $ 0,00 $ 630,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  CUOTA SOCI $ 0,00 $ 1.365,00
802 0034-CIRC.SUBOFIC. P.N.A. A  A137075822 $ 0,00 $ 355,00
806 0083-CIRC.OFIC.P.N.A. A  EDITORIAL $ 0,00 $ 112,00

 
Subtotales $ 122.565,89 $ 33.782,70

 
Importe Neto $ 88.783,19

CBU - 01102880-30028811157565
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Division Seguros PNA

De: Raul Dario Pintos <rdpintos@prefecturanaval.gov.ar>

Enviado el: jueves, 06 de julio de 2023 11:49 a.m.

Para: denunciaspna@lacaja.com.ar; Division Seguros PNA

Asunto: RV: RECLAMO TAGNIANI JORGE MARCELO

Datos adjuntos: RECLAMO TAGNIANI JORGE MARCELO.pdf; AI RE Jorge Marcelo TAGNIANI plla.pdf; 

AI RE Jorge Marcelo TAGNIANI.pdf

Buenos días!! 
 
Adjunto elevo reclamo enviado por el PSV Estudio jurídico, perteneciente AI (RE) DNI 18099104 

TAGNIANI JORGE MARCELO, asimismo las Licencias médicas del personal. Seguidamente se 

informa la Situación de Revista del Asegurado de referencias: 
 
Fecha de Alta: 15/04/1986. 

Fecha de Baja: 01/11/2020. 

Causa del cese:  Retiro VOLUNTARIO. 

Abono Primas:   31/11/2020. 

Saludos. 

 

 

De: Division Seguros PNA [mailto:debi-seguros@prefecturanaval.gov.ar]  

Enviado el: jueves, 11 de mayo de 2023 11:26 a.m. 
Para: rdpintos@prefecturanaval.gov.ar 

Asunto: RV: RECLAMO TAGNIANI JORGE MARCELO 

 
 

 

De: perezsainzvaldovinos@gmail.com (Estudio Perez Sainz Valdovinos) 

[mailto:perezsainzvaldovinos@gmail.com]  

Enviado el: jueves, 11 de mayo de 2023 10:04 a.m. 
Para: debi-seguros@prefecturanaval.gov.ar; Administracion Privada 

Asunto: RECLAMO TAGNIANI JORGE MARCELO 

 
Estimados, buenos días. 

A continuación adjunto el reclamo del Sr. TAGNIANI JORGE MARCELO  

Solicito acuse recibo y la fecha de revisión médica. 

  

Saludos cordiales,  

Facundo. 

 

PSV  
Estudio jurídico 

 

 
 
 
 Oficio Electrónico incorporado

Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985
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221 423 4313  

 

 

psvestudiojuridico.com.ar 

 

 

15 #893 esquina 50 - LA PLATA
  

 

 

 
"El mensaje precedente es privado y en consecuencia confidencial y solamente para la dirección electrónica y persona a la que está dirigido. Si ha recibido 
este mensaje por error, no debe revelar, copiar, distribuir o usar su contenido. La transmisión errónea del mensaje no implica la renuncia a la 
confidencialidad ni a ningún otro derecho. Asimismo, esta Institución no se hace responsable por los cambios, omisiones, alteraciones y/o errores que 
pudiera sufrir el mensaje luego de ser enviado. Se deja constancia que el contenido de este mensaje no necesariamente expresa la opinión de la 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA." 

 
"El mensaje precedente es privado y en consecuencia confidencial y solamente para la dirección electrónica y persona a la que está dirigido. Si ha 
recibido este mensaje por error, no debe revelar, copiar, distribuir o usar su contenido. La transmisión errónea del mensaje no implica la renuncia a 
la confidencialidad ni a ningún otro derecho. Asimismo, esta Institución no se hace responsable por los cambios, omisiones, alteraciones y/o 
errores que pudiera sufrir el mensaje luego de ser enviado. Se deja constancia que el contenido de este mensaje no necesariamente expresa la 
opinión de la PREFECTURA NAVAL ARGENTINA." 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
 
 
 
 

Reglamento 
 

de Aptitud 
 

Psicofísica 
 
 
 
 

R.I. PNA 3-043                                           Público 

 

 

EDICIÓN 2013 
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Reglamento de Aptitud Psicofísica 

3 

BUENOS AIRES, 03 de Septiembre de 2013.- 
 
 

Visto lo propuesto por la Dirección de Bienestar, y  
 
 
 

CONSIDERANDO:  
 

Que el presente proyecto fue formulado teniendo presente los lineamientos establecidos 
por la Resolución N° 131/2012 del Ministerio de Seguridad. 

 
Que en el marco de las normativas reglamentarias dicho Ministerio a través de esa reso-

lución determina las normativas internas a fin de establecer las pautas generales para la organi-
zación y realización de los exámenes médicos de Aptitud Psicofísica que se efectúen al personal 
y/o quienes aspiren a integrar la institución, garantizando  la plena vigencia de los derechos 
humanos fundamentales. 

 
Que esta nueva propuesta requiere la modificación y actualización de la publicación R.I. 

PNA 6-043 Reglamento de Aptitud Física Edición 1978. 
 
Que ha tomado intervención la Asesoría Jurídica en relación al proyecto aludido, no te-

niendo objeciones que formular al respecto. 
 
 Que el proyecto no presenta objeciones desde el punto de vista reglamentario, conforme 

lo establece la Publicación R.I. PNA 3-001 “Reglamento de Publicaciones”. 
 
 
Por ello, 
 

EL PREFECTO NACIONAL NAVAL 
 

DISPONE: 
 
ARTÍCULO 1°.- Apruébese la publicación de carácter público R.I. PNA 3-043 “REGLAMENTO 
DE APTITUD PSICOFÍSICA”, a partir de la fecha de la presente Disposición. 
 
ARTÍCULO 2°.- Derógase la publicación R.I. PNA 6-043 “Reglamento de Aptitud Física”, Edición 
1978. 

 
ARTÍCULO 3°.- Por la DIRECCIÓN DE PLANEAMIENTO, procédase a la impresión, de UN (1) 
Ejemplar Patrón de la referida publicación, su encuadernación reglamentaria e incorporación a 
la Red Interna Institucional (INTRANET). Posteriormente corresponderá su archivo en el Orga-
nismo propiciante, como antecedente. 
 
 
 
 
 
 
 

Disposición OYDE, UR9 Nº 15/13. 
Norma actualizada mediante DISFC-2023-1318-APN-PNA#MSG) 
 

LUIS ALBERTO HEILER 
PREFECTO GENERAL 

PREFECTO NACIONAL NAVAL 

Oficio Electrónico incorporado
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Reglamento de Aptitud Psicofísica 
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ÍNDICE Y CONTROL DE CONTENIDO 

 
 CONTENIDO Página 

 
 PORTADA. 1 
 DISPOSICIÓN APROBATORIA. 3 
 ÍNDICE Y CONTROL DE CONTENIDOS. 

PLANILLA CONTROL DE CORRECCIONES. 
5 
7 

 LINEAMIENTOS ACORDE RESOLUCION N° 131 MINISTERIO DE 
SEGURIDAD. 

 
9 

Capítulo 01 CONDICIONES GENERALES DE APTITUD PSICOFISICA PARA 
EL INGRESO DEL PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO  A 
TODOS LOS CUERPOS Y ESCALAFONES, CADETES, ASPIRAN-
TES A CABO SEGUNDO Y MARINEROS. 

 
 
 

11 
Capítulo 02 CONDICIONES ESPECIALES DE APTITUD FISICA PARA EL IN-

GRESO DEL PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO A LOS 
DISTINTOS  CUERPOS Y ESCALAFONES, CADETES, ASPIRAN-
TES A CABO SEGUNDO Y MARINEROS. 

 
 
 

23 
Capítulo 03 CONDICIONES DE APTITUD PSICOFISICA PARA EL INGRESO Y 

PERMANENCIA EN LA ORIENTACION AVIACION. 
 

25 
Capítulo 04 CONDICIONES APTITUD PSICOFISICA PARA LA PRESELEC-

CION, INGRESO Y PERMANENCIA DEL PERSONAL SUPERIOR 
Y SUBALTERNO EN LA CAPACITACION DE BUCEO.  

 
 

43 
Capítulo 05 CONDICIONES DE APTITUD FISICA DEL PERSONAL DESTI-

NADO A DESTACAMENTOS ANTARTICOS. 
 

55 
Capítulo 06 CONDICIONES DE APTITUD FISICA PARA EL ASCENSO DEL 

PERSONAL SUPERIOR. 
 

57 
Capítulo 07 CONDICIONES DE APTITUD FISICA PARA EL ASCENSO DEL 

PERSONAL SUBALTERNO. 
 

61 
Capítulo 08 CONDICIONES DE APTITUD PSICOFISICA PARA LA PERMA-

NENCIA EN LOS INSTITUTOS DE FORMACION.  
 

65 
Capítulo 09 CONDICIONES DE APTITUD PSICOFISICA QUE DETERMINAN 

EL PASE A SITUACION DE RETIRO ABSOLUTO DEL PERSONAL 
SUPERIOR Y SUBALTERNO. 

 
 

73 
Capítulo 10 CONDICIONES FISICAS QUE DETERMINAN LA TRANSFEREN-

CIA DEL PERSONAL SUPERIOR DEL ESCALAFON GENERAL, 
AL ESCALAFON ESPECIAL.  

 
 

77 
Capítulo 11 CONDICIONES FISICAS QUE DETERMINAN LA TRANSFEREN-

CIA DEL PERSONAL SUBALTERNO DEL CUERPO GENERAL, AL 
CUERPO COMPLEMENTARIO O AL CUERPO AUXILIAR. 

 
 

79 
Capítulo 12 REINCORPORACIONES. 81 
Capítulo 13 CONDICIONES DE APTITUD FISICA DEL PERSONAL SUPERIOR 

Y SUBALTERNO PARA REVISTAR EN SITUACION DE RETIRO 
EN SERVICIO. 

 
 

83 
Capítulo 14 ENFERMEDADES DE LARGO TRATAMIENTO. 85 
Capítulo 15 INSTANCIAS EN LOS DICTAMENES MÉDICOS. 87 
Capítulo 16 CONDICIONES DE APTITUD FISICA DEL PERSONAL SUBAL-

TERNO PARA EL CAMBIO DEL CUERPO COMPLEMENTARIO AL 
CUERPO GENERAL. 

 
 

89 
Capítulo 17 CONDICIONES DE APTITUD PSICOFISICA PARA EL INGRESO Y 

LA PERMANENCIA DE CONDUCTORES DE AUTOMOTORES. 
 

91 
Capítulo 18 
 

CONDICIONES DE APTITUD FÍSICA PARA EL INGRESO Y PER-  
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MANENCIA DEL PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO, CA-
DETES, ASPIRANTES A CABO SEGUNDO Y MARINEROS FEME-
NINOS. 

 
93 

Capítulo 19 EXAMENES MEDICO DE EGRESO DE IFOR Y EXAMENES PE-
RIODICOS DE PREVENCION. 

 
95 

ANEXO 1 TABLA PARA LA DETERMINACIÓN DEL PESO TEÓRICO HU-
MANO. 

 
97 

ANEXO 2 FICHA EXAMEN MÉDICO PERSONAL DE BUCEO. 99 
ANEXO 3 INFORME DE EVALUACIÓN PSICOLÓGICA. 105 
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Planilla Control de Correcciones 
 

 
Fecha 

 
V.R. 

 
Art. que modifica 

 
Disposición  
aprobatoria 

 
14/11/2023 
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LINEAMIENTOS ACORDE RESOLUCIÓN N° 131/12 MINISTERIO DE SEGURIDAD 
 
 
-Teniendo en cuenta que la “CONVENCION AMERICANA DE DERECHOS” dispone en el ar-
ticulo 11 inc. 1 y 2,  “EL DERECHO DE TODO INDIVIDUO AL RESPETO DE SU HONRA Y AL 
RECONOCIMIENTO DE SU DIGNIDAD Y QUE NADIE PUEDE SER OBJETO DE INJEREN-
CIAS ARBITRARIAS O ABUSIVAS EN SU VIDA PRIVADA […] NI DE ATAQUES ILEGALES  A 
SU HONRA O REPUTACION”. 
 
-Asimismo el articulo 17 inc. 1 y 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, afirma 
que: “NADIE SERA OBJETO DE INJERENCIAS ARBITRARIAS O ILEGALES, EN SU VIDA PRI-
VADA, FAMILIA, DOMICILIO O CORRESPONDENCIA Y QUE TODA PERSONA TIENE DERE-
CHO A LA PROTECCION DE LA LEY CONTRA ESAS INJERENCIAS O ATAQUES”. 
 
-Por otro lado el articulo 16 de nuestra Constitución dice que: “TODOS LOS HABITANTES SON 
IGUALES ANTE LA LEY”. 
 
Por todo lo antes expresado, los criterios que deberán tener en cuenta los Profesionales que 
efectúen dichos exámenes, se regirán por las siguientes recomendaciones: 
 

Los criterios que deberán considerar son los siguientes: 
 
1. Los/as profesionales de la salud no podrán consultar a los/as ingresantes acerca de su con-

vicciones políticas, ideológicas, filosóficas o morales ni sobre su orientación sexual. La prohi-
bición alcanza al entorno familiar y afectivo del personal y/o aspirante. 

 
2. Los/as profesionales de salud no podrán preguntar a los/as ingresantes cuestiones que ya 

hayan sido respondidas previamente en formularios, salvo que requieran algún nivel de acla-
ración. 

 
3. Los exámenes no deben superar las 3 horas de duración, y en ellos se priorizara la extrac-

ción de sangre y la entrega de orina a fin de evitar ayunos prolongados. 
 
4. Las extracciones, estudios y exámenes serán realizados de manera individual por profesio-

nales de la salud que deberán estar identificados con su nombre, cargo y profesión, que-
dando prohibidos los exámenes y estudios grupales. 

 
5. En todo turno deberá haber al menos una profesional femenina y un profesional masculino 

para el caso en que el/la aspirante, por cuestiones de pudor, decida elegir quien le realizara 
los exámenes y/o estudios. 

 
6. Deberá existir un registro de los/as profesionales destinados a efectuar los exámenes de 

aptitud psicofísica. Cada personal de la salud, al finalizar su turno, deberá completar una 
planilla con el listado de las personas a la cuales les efectuó los estudios, análisis y/o exá-
menes. 
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CAPÍTULO 01 
 

CONDICIONES GENERALES DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL INGRESO DEL  
PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO A TODOS LOS CUERPOS Y ESCALAFONES, 

CADETES, ASPIRANTES A CABO SEGUNDO Y MARINEROS 

 
ÍNDICE 

    Página 
 
Art. 01.01 Aspecto General. 11 
Art. 01.02 Aparato Circulatorio. 12 
Art. 01.03 Aparato Respiratorio. 13 
Art. 01.04 Aparato Digestivo. 13 
Art. 01.05 Aparato Urogenital. 14 
Art. 01.06 Aparato Masticatorio. 14 
Art. 01.07 Afecciones Quirúrgicas, Cicatrices y Hernias. 15 
Art. 01.08 Articulación Verbal. 15 
Art. 01.09 Esqueleto, Articulaciones y Músculos. 16 
Art. 01.10 Enfermedades de la Piel. 16 
Art. 01.11 Enfermedades Infecto-Contagiosas. 17 
Art. 01.12 Enfermedades del Colágeno. 17 
Art. 01.13 Glándulas y Metabolismo. 17 
Art. 01.14 Mediastino y Diafragma. 18 
Art. 01.15 Neoplasias. 18 
Art. 01.16 Ojo y Visión. 18 
Art. 01.17 Oído, Nariz y Garganta. 19 
Art. 01.18 Sistema Hemolinfático. 20 
Art. 01.19 Sistema Nervioso. 20 
Art. 01.20 Condiciones Psicológicas. 20 
Art. 01.21 Autoridad Médica Competente.  21 
 
01.01 Aspecto General (modificado por DISFC-2023-1318-APN-PNA#MSG) 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Para personal masculino: talla inferior a 1,65 metros. 
 
1.2. Para personal femenino: talla inferior a 1,55 metros. 
 

2. Tolerancias: 
 
2.1.  El peso deberá estar en relación con la talla.  
 

Se tomará como normal un índice de masa corporal (IMC) con valores desde 
DIECIOCHO COMA CINCO (18,5) a VEINTICUATRO COMA NUEVE (24,9), 
admitiéndose un sobrepeso de hasta el CINCO POR CIENTO (5 %) por en-
cima del peso máximo con relación al IMC normal. 
 
Su ponderación se regirá de acuerdo con lo establecido en la Tabla del Anexo 
1. 

 
2.2.  La circunferencia de la cintura deberá ser: 
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• Para el género masculino: menor a CIENTO DOS CENTÍMETROS (102 
cm). 

 
• Para el género femenino: menor a OCHENTA Y OCHO CENTÍMETROS 

(88 cm). 
 

2.3. Se tolerarán los tatuajes que no sean lesivos, obscenos y/o discriminatorios. 
 
2.4. Se determinará mediante examen clínico general.  

 
2.5. El personal superior o subalterno, de todos los cuerpos y escalafones, que haya 

obtenido el alta en comisión con sobrepeso establecido en Tabla 1 de Anexo 1, 
tendrán que realizar un tratamiento nutricional a efectos de alcanzar el peso 
acorde para el ingreso, al momento del alta definitiva en la fuerza.  

 
Es causa de baja no alcanzar el estado nutricional establecido. 

 
01.02 Aparato Circulatorio. 
 

1. Corazón. 
 

1.1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1.1. Las afecciones del miocardio, hipertrofias, dilataciones, cardioesclerosis, 
miocarditis, infartos, insuficiencias cardíacas. 

 
1.1.2. Las afecciones orificiales y valvulares. 

 
1.1.3. La pericarditis crónica, los derrames pericardios y las sínfisis pericárdi-

cas. 
 

1.1.4. Las cardiopatías congénitas, aún las corregidas quirúrgicamente. 
 

1.1.5. Los trastornos del ritmo de carácter permanente. La taquicardia superior 
a 100 y la bradicardia inferior a 50, permanentes, en tanto se asocien a 
cardiopatía, la taquiarritmia paroxística repetida. 

 
1.2. Serán toleradas: 

 
1.2.1. Las pequeñas desviaciones de posición no derivadas de las afecciones 

mencionadas. 
 

2. Arterias. 
 

2.1. Serán causas de rechazo: 
 

2.1.1. Las lesiones en las paredes, dilataciones, estenosis, aneurismas y otros 
que comprometan la irrigación sanguínea; aneurismas arterio-venoso de 
cualquier localización. 

 
2.1.2. Hipertensión y la hipotensión arterial permanente. 

 
3. Venas. 
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3.1. Serán causas de rechazo: 
 

3.1.1. Las várices y sus complicaciones, insuficiencias venosas del sistema pro-
fundo, superficial y/o comunicantes. 

 
3.1.2. Las hemorroides sintomáticas o complicadas y el prolapso mucoso. 

 
3.1.3. Las flebitis y tromboflebitis crónicas; síndrome post-trombótico. 

  
4. Se determinarán mediante examen clínico, electrocardiográfico y eventuales estudios 

complementarios (Ergometría – Ecocardiograma – Cateterismo.) 
 

01.03 Aparato Respiratorio. 

 
1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Tráquea y bronquios: las fístulas traqueales, las malformaciones traqueales o 
bronquiales congénitas o adquiridas. Las bronquitis crónicas, las bronquiecta-
sias, el asma. 

 
1.2. Pulmones: la enfermedad obstructiva crónica, los quistes hidatídicos, las supura-

ciones pulmonares, tuberculosis pulmonar en actividad. Micosis, enfisema, en-
fermedades no infecciosas crónicas del parénquima pulmonar (sarcoidosis, fibro-
sis intersticial idiopática). 

 
1.3. Pleura: los derrames pleurales de cualquier naturaleza; las adherencias, la pa-

quipleuritis y los tumores pleurales. 
 

1.4. Volumen espirométrico menor a 80%. 
 

1.5. Rx de tórax patológica. 
 

1.6. Anormalidades de la pared torácica. 
 

2. Se determinará mediante examen clínico Rx tórax o abreugrafia y eventualmente 
otros estudios complementarios (Espirometría). 

 
01.04 Aparato Digestivo. 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Boca: estomatitis y glositis crónica, las ulceraciones y leucoplasias severas, las 
comunicaciones bucosinusales, las afecciones de las glándulas y conductos sa-
livales. 

 
1.2. Faringe y esófago: la parálisis faríngea, las estenosis del esófago, los divertícu-

los, las úlceras, trastornos motores faringo esofágicos. 
 

1.3. Estómago: las dispepsias refractarias al tratamiento, las gastritis crónicas, la úl-
cera gástrica. 

 
1.4. Intestino y peritoneo: las enteritis y colitis crónicas, la úlcera duodenal, las esple-

noptosis, el megacolon, la perivisceritis, las peritonitis crónicas, las adherencias 
peritoneales, divertículos complicados. 
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1.5. Hígado y vías biliares: insuficiencia hepática, hepatitis crónicas, ictericias agudas 

o crónicas, cirrosis, colecistitis, angiocolitis crónicas, litiasis biliar, quistes hepá-
ticos, hidatidosis, abscesos hepáticos, estenosis de la vía biliar. 

 
1.6. Páncreas: pancreatitis aguda o crónica. 
 

2. Se controlará por examen clínico y eventuales estudios complementarios. 
 

01.05 Aparato Urogenital. 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Riñón: las nefritis, nefrosis, ptosis, hidronefrosis, hematurias o albuminurias, in-

cluyendo las llamadas ortostáticas o funcionales, la ausencia de un riñón, pione-
frosis, infecciones, litiasis uni o bilaterales, malformaciones congénitas, tubercu-
losis urogenital, insuficiencia renal, quistes complicados, enfermedad poliquistica 
renal. 

 
1.2. Pelvis y uréter: inflamaciones, quistes de cualquier naturaleza, litiasis, infeccio-

nes crónicas uni o bilaterales. 
 

1.3. Vejiga: inflamaciones o infecciones crónicas, litiasis, incontinencias de orina, 
enuresis, retención de orina, patología de cuello vesical.   

 
1.4. Próstata y vesículas seminales: inflamaciones crónicas, abscesos, hipertrofia de 

la próstata y vesículas seminales. 
 
1.5. Pene; testículos, epidídimo, cordón, bolsas: 

 
1.5.1. Fimosis cuando el prepucio es adherente total o parcialmente al glande, 

hipospadias y epispadias con exclusión del balánico. Amputaciones del 
pene. 

 
1.5.2. Varicocele. 

 
1.5.3. Hidrocele, hematocele, orquitis, epididimitis crónica, quiste del cordón, la 

atrofia o perdida, quirúrgica o traumática de ambos testículos, ectopia 
testicular doble, infantilismo genital, criptorquidia, el hermafroditismo. 

 
1.5.4. Estenosis congénita o adquirida inflamatoria o traumática e infecciones 

crónicas de la uretra. Fístulas urinarias. 
 

2. Se controlará mediante el examen clínico, análisis de Laboratorio y eventuales estu-
dios complementarios. 

 
01.06 Aparato Masticatorio. 

 
1. Concepto general: se considera pieza dentaria sana, la pieza dentaria permanente 

que esté bien soportada por tejidos paradentarios sanos, con pulpa sana, en oclusión 
normal o con caries no penetrantes o penetrante adecuadamente tratada, sin proce-
sos apicales. 

 
2. Serán causas de rechazo: 
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2.1. El número de piezas dentarias sanas inferior a VEINTE (20), debiendo mante-

nerse la oclusión (función masticatoria y la estética sector anterior). 
 
2.2.  Las caries dentales sin tratar, de cualquier tipo (penetrantes o no) mientras se  

contemple el Apartado 2.1. 
 

2.3. Las obturaciones incompletas o defectuosas.  
 

2.4. Las paradenciopatías susceptibles de evolución paradentósica. La enfermedad 
periodontal severa o paradenciopatía degenerativa. 

 
2.5. Las anomalías dento-maxilo-faciales, cuando afecten marcadamente la mastica-

ción, la fonación o la estética. 
 

2.6. Las prótesis removibles, cuando retiradas el postulante se encuentre compren-
dido dentro de lo que establece el apartado 2.1.  

 
2.7. Las prótesis fijas cuando no cumplan correctamente con su función salvo el caso, 

que haciendo abstracción de ellas, el postulante no pueda ser declarado Inepto 
de acuerdo a lo que estable el apartado 1., de este Articulo. 

 
2.8. Las prótesis completas. 

 
2.9. Los restos radiculares. 

 
3. Tolerancia: 

 
3.1. De las VEINTE (20) piezas dentarias exigidas, OCHO (8) podrán estar obturadas.  
 
3.2. Tratamientos de ortodoncia, los que deberán usar protectores bucales para rea-

lizar deportes de contacto. 
 
4. Se controlará por examen odontológico y eventual radiología odonto-maxilar. 

 
01.07 Afecciones Quirúrgicas, Cicatrices y Hernias. 

 
1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Las cicatrices que por su extensión, caracteres o localización comporten una real 
disminución de la resistencia local o una incapacidad fisiológica, o una incompa-
tibilidad funcional evidente o afecten muy visiblemente el aspecto físico. 

 
1.2. Las hernias externas o internas  y eventraciones de cualquier naturaleza o loca-

lización. 
 

2. Serán toleradas: 
 

2.1. Las afecciones quirúrgicas reparadas por una intervención operatoria cuando, a 
juicio de la Autoridad Médica Competente, estén encuadradas dentro de las con-
diciones de aptitud. 

 
3. Se controlará por examen clínico. 
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01.08 Articulación Verbal. 
 

1. Serán causas de rechazo: Las dislalias. 
 
2. Se controlará por examen clínico.  
 
 
 

01.09 Esqueleto, Articulaciones y Músculos. 

 
1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Toda deformación marcada de cualquier segmento del cuerpo que comprometa 
una función orgánica o la correcta posición de firmes. 

 
1.2. Las desviaciones de la columna vertebral y las deformaciones torácicas severas. 

 
1.3. La sindactilia y la polidactilia. 

 
1.4. El hallux valgus, el dedo en martillo y la superposición de los dedos. 

 
1.5. La dirección viciosa de los miembros que perturben la correcta posición firmes. 

 
1.6. Serán contraindicaciones formales la osteítis, las osteomielitis, las osteoporosis, 

las exostosis voluminosas o dolorosas, las pseudoartrosis, los callos óseos exu-
berantes, o cuando determinan alteraciones del eje óseo o un acortamiento del 
miembro. 
 

1.7. Las artritis, las anquilosis, las luxaciones congénitas o recidivantes, los procesos 
crónicos periarticulares y sinoviales. 

 
1.8. Las miositis crónicas, las atrofias musculares, las retracciones tendinosas y apo-

neuróticas, las secciones tendinosas, los procesos crónicos  de las vainas tendi-
nosas. 

 
1.9. Pie bot, pie cavo, pie plano grado 2 y grado 3. 

 
1.10. Se exigirán manos completas y normales. 

 
1.11. La hemisacralizacion o sacralización de la 5ta. vértebra lumbar. 

 
2. Serán toleradas: 

 
2.1. Las desviaciones de la columna vertebral y las deformaciones torácicas poco 

perceptibles. 
 

2.2. El genu valgo y el genu varo constituyen contraindicación solamente cuando por 
su acentuación comportan un impedimento para la marcha o correcta posición 
de firmes. 

 
2.3. Se admitirá la ausencia de un dedo de los pies, siempre que no sea el dedo 

hallux, o el 5º dedo cuya integridad se exigirá. 
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3. Se determinará por examen médico, Rx de tórax, Rx de columna lumbo-sacra y even-
tuales estudios complementarios. 

 
01.10 Enfermedades de la Piel. 
 

1.  Serán causas de rechazo: 
 

1.1 Micosis fungoide, pénfigo, eritema de Bazin, favus, peladas decalvantes, mico-
sis graves, elefantiasis, dermatitis de Duhring, psoriasis, prurigo crónico, sico-
sis, sarcoides, pigmentación y acromias extensas y antiestéticas, angiomas e 
hiperqueratosis plantares incapacitantes, linfomas cutáneos. 

 
1.2 Toda otra afección crónica o recidivante de la piel que exija tratamiento prol-

gado. 
 

2. Se controlará por examen clínico. 
 
01.11 Enfermedades Infecto-Contagiosas. 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Las enfermedades infecto-contagiosas agudas y recidivantes o crónicas rebeldes 
al tratamiento, y las secuelas de dichas afecciones, que puedan ocasionar tras-
tornos incompatibles con el servicio.  

 
1.2. La lepra y la tuberculosis activa en cualquier forma o localización. 

 
1.3. La sífilis. 

 
1.4. Las micosis orgánicas o sistemáticas. 

 
1.5. Las enfermedades parasitarias que determinen alteraciones estructurales o fun-

cionales de cierta importancia. 
 

1.6. Los trastornos humorales y celulares de la inmunidad aguda o crónica.  
 
2.  Se controlará por examen clínico y análisis de laboratorio. 

 
01.12 Enfermedades del Colágeno. 
 

1.   Serán causas del rechazo. 
 

1.1    La artritis reumatoidea, la esclerodermia, la periarteritis nudosa, y otras colage-  
         nopatias 
 

2.  Se controlará por examen clínico. 
 
01.13 Glándulas y Metabolismo (modificado por DISFC-2023-1318-APN-PNA#MSG) 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Las disfunciones endócrinas que repercutan sobre el estado general o afecten 
un mecanismo fisiológico en forma acentuada. 
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1.2. La enfermedad de Basedow, el adenoma tiroideo grande o que provoque signos 
de compresión, el hipertiroidismo o hipotiroidismo marcado, infantilismo genital, 
eunucoidismo, síndrome de Froelich, glucosurias persistentes, diabetes insípida, 
gigantismo, acromegalia, enfermedad de Addison, síndrome de Cushing. 

 
1.3. Las afecciones del metabolismo y de la nutrición de carácter permanente. 

 
1.4. Un sobrepeso con IMC igual o superior a VEINTICUATRO COMA NUEVE 

(24,9), con una tolerancia de hasta el CINCO POR CIENTO (5 %), según Tabla 
del Anexo 1.  

 
1.5. La diabetes insulino dependiente. 

 
2. Se controlará por examen clínico y de laboratorio, teniéndose en cuenta los valores de 

peso mínimo y máximo del anexo 1.  
 
01.14 Mediastino y Diafragma. 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Las inflamaciones agudas, graves, evolutivas o crónicas cuando comprometan 

la función o impidan el cumplimiento del servicio. 
 

2. Se controlará por examen clínico y eventuales estudios complementarios. 
 
01.15  Neoplasias. 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Todos los tumores malignos, aunque tengan control oncológico. 
 
1.2. Los tumores benignos cuando su volumen, localización o multiplicidad, deformen 

una región o perturben funciones orgánicas. 
 

2. Se controlará mediante examen clínico. 
 
01.16 Ojo y Visión. 

 
1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Toda enfermedad o lesión del ojo o sus anexos, que determinen una grave per-
turbación funcional de los mismos o impidan o dificulten ostensiblemente el cum-
plimiento del servicio. 

 
1.2. Párpados: malformaciones, afecciones que determinen déficit funcional, cicatri-

ces deformantes que originen trastornos funcionales. 
 
1.3. Aparato lagrimal: dacriocistitis crónica, epiforas, fístula lagrimal. 
 
1.4. Orbita y Aparato muscular, toda afección que determine disminución de la agu-

deza visual, o trastornos funcionales graves que exijan tratamiento prolongado. 
Exoftalmía, periostitis orbitaria, asimetría manifiesta de la posición de los globos 
oculares que determinen o no diplopía, estrabismo vertical, horizontal u oblicuo, 
nistagmus. 
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1.5. Conjuntiva: conjuntivitis crónica, simblefaron, tracoma, pterigion que invada la 

córnea. 
 
1.6. Córnea: Afecciones que dejen como secuelas opacidades, queratitis crónica se-

vera, cicatrices, distrofias,  queratoestacias, queratocono, leucoma, xeroftalmia, 
vascularizaciones permanentes que provoquen disminución de la agudeza visual 
por debajo de los límites fijados para los diferentes Cuerpos y Escalafones. 

1.7. Esclerótica: escleritis, escleroectasias. 
 

1.8. Iris, cuerpo ciliar y coroides: afecciones crónicas e irreversibles. 
 

1.9. Cristalino: malformaciones, opacidad, subluxación. 
 

1.10. Cuerpo vítreo: malformaciones, hialitis, licuación. 
 

1.11. Retina: retinitis, procesos degenerativos, desprendimientos. 
 

1.12. Nervio óptico: malformaciones, alteraciones relacionadas con enfermedades 
oculares o cerebrales, atrofias. 
 

1.13. Perdida del globo ocular o de su función equivalente. 
 

1.14. Ambliopías toxicas. 
 

1.15. Examen funcional - campo visual: reducción de las isópteras periféricas en más 
de 15 D. Mancha ciega aumentada al doble de lo normal. 
 

1.16. Inadaptación a la oscuridad. Hemeralopía. 
 

2. Se controlará por examen oftalmológico. 
 
01.17 Oído, Nariz y Garganta. 

 
1.  Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Oído externo: deformaciones grandes del conducto y pabellón auricular. 
 
1.2. Oído medio: las afecciones subagudas con tendencia a la cronicidad que afecten 

a la función auditiva, las perforaciones persistentes del tímpano, particularmente 
las marginales. Las supuraciones crónicas de la caja. 

 
1.3. Oído interno: las afecciones que dificulten una de sus funciones: auditiva o equi-

libratoria. La anormalidad de la función equibrilatoria será determinada por el 
examen del aparato del equilibrio. En consecuencia se rechazará la disrreflexia 
laberíntica. 

 
1.4. Nariz: 

 
1.4.1. La hipertrofia grande de cornetes; las desviaciones grandes del tabique 

nasal; los pólipos que obstruyen el paso del aire. 
 
1.4.2. Las afecciones crónicas de los senos maxilares, frontales, etmoidales o 

esfenoidales.   
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1.4.3. Las lesiones ulcerosas. 

 
1.5. Garganta: hipertrofia grande de amígdalas. Laringitis crónica, estenosis laríngea, 

rino-faringo-laringitis ozenosa. Parálisis laríngea. 
 

2. Se determinará por examen clínico, audiometría y otros estudios complementarios que 
se consideren necesarios (Examen funcional laberintico). 

01.18 Sistema Hemolinfático. 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. Los linfomas, las linfoadenitis crónicas, linfangiomas. 
 
1.2. Las anemias severas, la eritremia, las leucemias, la hemofilia. 
 
1.3. Las afecciones de los órganos hematopoyéticos. 

 
2.  Se controlará por los análisis de Laboratorio. 

 
01.19 Sistema Nervioso. 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Sistema nervioso central: todas las afecciones o lesiones del sistema nervioso 
en cualquiera de sus formas clínicas; secuelas meníngeas; tics grotescos; so-
nambulismo, las epilepsias. 

 
1.2. Periférico: las neuritis crónicas; las secciones de los nervios, las lesiones que 

perturben la conducción; las lesiones que se traducen en trastornos tróficos, mo-
tores, sensoriales o sensitivos. 

 
2. Se controlara por examen neurológico y electroencefalografico. 

 
01.20 Condiciones Psicológicas. 
    

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. No reunir los criterios de evaluación del perfil Psicológico Laboral, acorde linea-
mientos Anexo 3. 

 
1.2. Padecer cualquier tipo de Psicosis o trastorno afectivo neurótico o de personlidad 

que afecte un adecuado comportamiento socio-laboral. 
 
1.3. Poseer trastornos afectivos mayores, ya sea del orden de la melancolía y/o de la 

depresión. 
 
1.4. Padecer de formas Psicóticas que determinen conductas no adaptativas de 

ajuste social. 
 
1.5. Presentar drogadicción y/o alcoholismo en sus distintos grados. 
 
1.6. Sufrir síndromes cerebrales orgánicos. 
 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



PÚBLICO                                                                                                                                                                          R.I. PNA 3-043 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

20 

1.7. Contar con indicadores de deshonestidad. 
 
1.8. Poseer fallas en el control de los impulsos. 

 
2. Se controlará por evaluación psicológica, a través de una batería diagnostica actuali-

zada, efectuada por Psicólogos de la Institución. De corresponder se realizará psico-
diagnóstico e intervención del Médico Psiquiatra. 

 
01.21 Autoridad Médica Competente. 

 
Será autoridad médica competente: 

 
1. El Servicio Médico de los Institutos de Formación. 
 
2. El Servicio Médico de Zona respectivo, para el caso de Centro de Instrucción y 

Adiestramiento en el Interior. 
 
3. La Comisión de Reconocimientos Médicos designada por la Junta Ordinaria de Re-

conocimientos Médicos para los Oficiales y Suboficiales que no ingresaran por los 
Institutos de Formación. 

 
4. Será autoridad médica de segunda y última instancia de todos los casos preceden-

tes, la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos. 
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CAPÍTULO 02 
 

CONDICIONES ESPECIALES DE APTITUD FÍSICA PARA EL INGRESO DEL PERSONAL 
SUPERIOR Y SUBALTERNO A LOS DISTINTOS CUERPOS Y ESCALAFONES, 

CADETES, ASPIRANTES A CABO SEGUNDO Y MARINEROS  

 
 

ÍNDICE 
    Página 

 
Art. 02.01   Agudeza Visual y Visión Cromática. 23 
Art. 02.02   Agudeza Auditiva. 24 
Art. 02.03   Autoridad Médica Competente. 24 
 
 
02.01 Agudeza Visual y Visión Cromática. 
 

Son condiciones especiales de aptitud física para el ingreso del Personal Superior y Subal-
terno, en agudeza visual y visión cromática, las que se especifican en cada caso: 

 
1. Cadetes, Cuerpo General (Escalafón General) y Complementario (Escalafón Inten-

dencia y Técnica General): 
 

1.1 Visión 7/10 en cada ojo, sin corrección óptica. 
 

1.2. Serán causas de rechazo: 
 

1.2.1. La presencia de cualquier tipo de ametropía mayor de 1,5 dioptrías. 
 
1.2.2. La acromatopsia, discromatopsia o tricromatopsia anómala.  

 
2. Personal Superior, Cuerpo Profesional, Escalafón Jurídico: 

 
2.1. Se exigirá visión mayor de 3/10 sin corrección óptica de cada ojo y de 7/10 con 

corrección óptica en visión binocular, aunque se alcancen los mínimos exigidos 
sin corrección. 

 
2.2. Se tolerará la discromatopsia. 

  
3. Personal Superior, Cuerpo Profesional, Escalafones Ingeniería, Técnica Naval y Sa-

nidad: 
 

3.1. Se exigirá visión mayor de 3/10 sin corrección óptica en cada ojo y de 7/10 con 
corrección óptica en visión binocular, aunque se alcancen los mínimos exigidos 
sin corrección. 

 
3.2. Visión cromática normal. 
 

4. Personal Superior, Cuerpo Complementario, Escalafón Técnica General. 
 

4.1. Se exigirá visión mayor de 3/10 sin corrección óptica en cada ojo y de 7/10 con 
corrección óptica en visión binocular, aunque se alcancen los mínimos exigidos 
sin corrección. 
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4.2. Visión cromática normal. 
 

5. Personal Subalterno, Cuerpo General y Complementario, Aspirantes a Cabo Se-
gundo y Marineros de Primera postulantes al Cuerpo General: 

 
5.1. Se exigirá visión 7/10 sin corrección óptica en cada ojo y visión cromática nor-

mal. 
 

6. Personal Subalterno, Cuerpo Auxiliar, y Marineros de Primera. 
 

6.1. Escalafón Sanidad, Mecánica General, Camarero, Músico, Radiotécnico, Coci-
nero, Maestranza y Servicios. 

 

6.1.1. Se exigirá visión no menor de 3/10 sin corrección y 7/10 con corrección óptica 
en cada ojo, aunque se alcancen los mínimos exigidos sin corrección. 

 
6.1.2.   Se tolerará la discromatopsia. 

 
02.02  Agudeza Auditiva. 

 
1. Serán exigencias para el ingreso del Personal Superior y Subalterno, las siguientes: 

 
1.1. Cadetes, Aspirantes a Cabo Segundo y Marineros: audición biaural superior al 

80%. 
 
1.2. Personal Superior del Cuerpo Profesional, de todos los Escalafones: Porcentaje 

de audición biaural 75%. 
 

1.3. Personal Subalterno del Cuerpo General Complementario y Auxiliar, de todos los 
Escalafones: Porcentaje de audición biaural 80 %. 

 
2. La audición biaural se controlará por audiometría, (según tablas A.M.A.1947- Fórmula 

de Fowler y Sabine). 
 
02.03 Autoridad Médica Competente. 
 

Serán las mismas que las mencionadas en el Art. 01.20. (Capítulo 1). 
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CAPÍTULO 03 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFISICA  
PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA EN LAORIENTACIÓN AVIACIÓN 

 

 
ÍNDICE 

 Página 
 
Art. 03.01 

 

División del Personal de Aviación. 
 

25 
Art. 03.02 Funciones a Bordo. 26 
Art. 03.03 Clasificación Psicofísica del Personal. 26 
Art. 03.04 Examen Psicofisiológico de Ingreso. 26 
Art. 03.05 Alcances de la Determinación de Aptitud Psicofisiológica. 26 
Art. 03.06 Clasificación y Grado de Aptitud para el Pilotaje. 27 
Art. 03.07 De las Condiciones de Aptitud Psicofisiológicas para el Ingreso del  

Personal de la Clase 1 y de la Clase 2. 
 

28 
Art. 03.08 De las Condiciones de Aptitud para la Permanencia en Vuelo del  

Personal de la Clase 1. 
 

34 
Art. 03.09 De las Condiciones de Aptitud para la Permanencia en Vuelo del  

Personal de la Clase 2.  
 

36 
Art. 03.10 Condiciones de Permanencia del Personal de la Clase 3. 37 
Art. 03.11 Clasificación y Grado de Aptitud para el Ingreso de Personal a las  

Clases 1 y 2. 
 

37 
Art. 03.12 Clasificación y Grado de Aptitud para la Permanencia del Personal de 

las Clases 1 y 2. 
 

38 
Art. 03.13 Separación de las Actividades de Vuelo. 38 

Art. 03.14 
Art. 03.15 

Régimen de los Exámenes de Aptitud Psicofisiológica. 
Autoridad Médica Competente. 

 

39 
41 

03.01 División del Personal de Aviación. 

 
Desde el punto de  vista  de  su aptitud y en base a las funciones a desempeñar, el 
personal superior y subalterno de  los distintos cuerpos, escalafones y capacitaciones con 
orientación aviación se dividirá en 3 clases: 

 
a. Clase 1 – Personal capacitado para el pilotaje de aeronaves. 
 

1. Cuerpo general orientación aviación. 
2. Oficiales alumnos pilotos del cuerpo general y oficiales becarios nacionales y 

extranjeros. 
3. Cuerpo profesional, escalafón sanidad especialidad medicina aeronáutica, 

escalafón ingeniería con habilitación de piloto aviador PNA. 
 

b. Clase 2 – Personal que cumpla servicios de vuelo, pero que  no se encuentra capaci-
tado para el pilotaje de  aeronaves, que incluye: 

 
1. Cuerpo profesional escalafón ingeniería especialidad aeronáutica. 
2. Cuerpo complementario escalafón técnica general especialidad técnico 

aeronáutico, que presta servicios en vuelo. 
3. Oficiales del cuerpo general de otras orientaciones oficiales del cuerpo profesional 

de otras especialidades, que prestan servicios en el servicio de  aviación y 
cumplen funciones en vuelo a bordo de  aeronaves. 

4. Oficiales médicos aeronáuticos que han perdido su aptitud  para clase 1. 
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5. Personal subalterno del escalafón aeronáutico. 
6. Personal subalterno del escalafón sanidad capacitación enfermería. 
7. Personal subalterno de otros escalafones que cumplen funciones a bordo de 

aeronaves en vuelo. 
 

C. Clase 3 – Estará integrada por el Personal de la clase 1 apartados 1 y 3, y clase 2 
apartados 1,3,5,6,7 que por  no reunir las condiciones psicofísicas reglamentarias, 
debe ser apartado de las aptitudes de vuelo, siempre que mantengan las condiciones 
de aptitud que este reglamento establece para sus respectivos cuerpos y escalafones. 

 
03.02 Funciones a Bordo. 
 

Se asignarán funciones a bordo únicamente al siguiente personal: 
 
a. Que haya sido examinado en su aptitud psicofísica y resulte apto 
 
b. Que su examen de aptitud psicofísica se encuentre vigente.  

 
03.03 Clasificación Psicofísica para el Personal. 

 
El personal de la clase 1 será calificado “físicamente apto o rechazado” y “aeronáutica-
mente adaptado o inadaptado” para el control actual de aeronaves. 
 
El personal de la clase 2 será calificado “físicamente apto o rechazado” y “aeronáutica-
mente adaptado o rechazado” para el vuelo. 
 
Para el personal de ambas clases la clasificación de “físicamente apto y aeronáutica-
mente adaptado” implica que posee estado de vuelo, es decir, que se encuentra en con-
diciones de cumplir funciones de vuelo en aeronaves. La supresión del estado de vuelo 
trae aparejado la separación inmediata del causante de las actividades de vuelo, hasta 
tanto se levante dicha supresión. 
 
El personal de clase 3 será calificado “apto” o “rechazado”.  

 
03.04 Examen Psicofisiológico de Ingreso. 
 

El examen de  aptitud psicofisiológico de ingreso deberá realizarse en un lapso inferior a  
60 días, anteriores a la fecha en que dicho personal sea asignado a  funciones de vuelo. 
 
La historia clínica reglamentaria del examen de  ingreso será  archivada en el departa-
mento sanidad.  

 
03.05 Alcances de la Determinación de Aptitud Psicofisiologica. 

 
A los efectos de  fijar los alcances de  la determinación de la aptitud  psicofisiológicas se 
considera que el personal de  aviación se  encuentra  integrado por: 

 
a. Personal aeronáutico: todo aquel  que en funciones  inherentes  a sus  actividades 

del servicio deben cumplir  en forma habitual funciones en  vuelo a bordo de  aero-
naves.  

 
b. Personal no aeronáutico: todo aquel que  preste servicios en el servicio de  aviación 

de  la  prefectura naval argentina cumpla  o no misiones a bordo de  aeronaves.  
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A los fines de la interpretación del presente artículo, este se limita a  fijar condiciones de 
aptitud o rechazo para el vuelo al personal aeronáutico y aquel personal de aviación no 
aeronáutico que eventualmente cumple funciones en vuelo de aeronaves, debiendo los 
restantes ser encuadrados dentro de las exigencias generales que señala este  regla-
mento para sus respectivos cuerpos y escalafones. 
 
El personal incluido en  la clase 3  pierde el estado de vuelo, quedando por consiguiente 
en  inactividad total en  lo que  al cumplimiento de  misiones en vuelo se refiere. 

 
03.06 Clasificación y Grado de Aptitud para el Pilotaje. 

 
La asignación de pilotos para actividades de  vuelo debe hacerse atendiéndose a  los 
grupos de  servicios que se mencionan a continuación: 

 
a. Grupo de Servicio Nro. 1. Incluye al personal de la clase 1, con las tolerancias  inclui-

das en este capítulo en sus exámenes psicofisiológicos de aptitudes hasta haber  
cumplido 45 años de edad. El personal de este grupo de servicio se encuentra capa-
citado psicofisiologicamente para el  cumplimiento de misiones de cualquier natura-
leza en los distintos tipos de  aeronaves de la  aviación de la PNA sin ninguna res-
tricción o limitación.  

 
b. Grupo de servicio Nro 2. Comprende el personal de la clase 1 apartados 1 y 3, que 

han cumplido los 45 años de edad, cuando han perdido en forma transitoria o perma-
nente las condiciones psicofisiológicas para el grupo de servicios Nº 1. Las tareas 
que se asignaran a este personal serán determinadas por el servicio de aviación, con 
el asesoramiento del departamento de sanidad.  

 
c. Grupo de Servicios Nro 3. Incluye al personal de la clase 1 apartados 1 y 3 cuando: 

 
1. Al cumplir 45 años de edad: 
 

1.1 Conserven las condiciones psicofísicas de los grupos de  servicio nro 1 y 2. 
 

1.2 Reúnan condiciones psicofisiológicas establecidas para el grupo de 
servicios Nro. 3. 

 
2. Con menos de 45 años de edad: 

 
2.1. Hayan perdido transitoriamente la aptitud psicofisiológica y se encuentren 

recuperándose de  enfermedades o accidentes. Los pilotos incluidos en 
este  grupo de servicio, por causa temporaria, permanecerán en esta si-
tuación por un periodo de hasta 6 meses. Al finalizar la causa  que motivó 
la inclusión del piloto en este grupo de servicios será examinado para de-
terminar la aptitud aeronáutico, pudiéndose otorgar, de ser necesario, otro 
periodo de hasta seis meses en el mismo grupo de servicio. 

 
2.2. Hayan perdido definitivamente las condiciones psicofísicas de  los otros  

grupos de servicio, conservando las condiciones requeridas en el grupo de 
servicio Nro. 3. Este personal podrá ser  autorizado por el servicio de avia-
ción a continuar prestando servicios de aviación PNA, si su experiencia 
como piloto y/o las necesidades del servicio así lo justifiquen, siempre que 
la afección no sea grave e interfiera con la práctica del vuelo. 
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2.3. Los pilotos pertenecientes a este grupo de servicio podrán operar aerona-
ves equipadas con equipos de ayuda a la navegación y copilotos pertene-
cientes al grupo de servicio Nro. 1. Para aquel personal que fuere  transfe-
rido al grupo de servicio nro. 3 por haber cumplido los 45 años de edad, 
siempre que conserve las condiciones psicofísicas establecidas para los 
grupos de servicio Nros. 1 y 2, con autorización del servicio de aviación 
podrán pilotear aviones sin necesidad de volar con un piloto de seguridad. 

 
03.07 De las Condiciones de Aptitud Psicofisiológicas para  el ingreso del Personal de 

la Clase 1 y de la Clase 2. 

 
Norma General. 

 
No deberá asignarse para cumplir misiones a bordo de aeronaves a Personal Superior o 
Subalterno que no haya sido sometido al examen reglamentario de aptitud psicofísica 
para el vuelo, que no haya resultado apto o que tenga su examen vencido; además, se 
tendrá en cuenta que las causas de eliminación definitiva, serán las halladas en: 

 
a. Anamnesis. Son causas de eliminación: 

 
1. Acentuada tara neuropsiquiátrica personal o familiar. 
 
2. Enfermedades o traumatismo sufridos en cualquier época de la vida, que hayan 

dejado secuelas latentes o evidentes de las funciones orgánicas, que pudieran 
agravarse o interferir con la práctica del vuelo. 

 
3. Falta de vocación para la Aviación o firme oposición familiar. 
 
4. Antecedentes de hábitos tóxicos de importancia o estados alérgicos que 

impliquen una limitación para la práctica del vuelo. 
 
5. Antecedentes de alteraciones graves del carácter y de la conducta. 
 
6. Antecedentes de cinetósis. 

 
Para ser declarado apto para el ingreso y la permanencia como pilotos aviadores, alum-
nos pilotos o personal de a bordo, serán condiciones de aptitud psicofísicas del Personal 
Superior y Subalterno, todas las exigencias determinadas en los Art. siguientes hasta el 
03.14 inclusive del presente Capítulo. 
 

b. Examen Antropométrico. 
 

1. Debe exigirse: 
 

1.1. Las condiciones generales establecidas en el presente Reglamento. 
 
1.2. Peso de acuerdo a la talla con un 20% de tolerancia en más, y un 15% de 

tolerancia en menos. Se considerará peso normal con respecto a la talla a 
aquel que ésta dado por los centímetros excedentes al metro de ésta, 
siempre que el individuo se encuentre armónicamente constituido, y no 
exista obesidad o adelgazamiento manifiesto. 

 
 
c. Examen Somático.  

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



PÚBLICO                                                                                                                                                                          R.I. PNA 3-043 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

28 

 
1. Aspecto tranquilo y moderado. 
 
2. Piel: no presentará cicatrices que comprometan la mecánica funcional, ni será 

asiento de dermopatías crónicas o incurables que interfieran o puedan agravarse 
con la práctica del vuelo. 

 
3. Esqueleto: sin fracturas ni exóstosis o callos dolorosos viciosos u otras 

afecciones crónicas que dificulten la ejecución de los movimientos normales. 
 
4. Articulaciones sanas y móviles. No serán asiento de afecciones crónicas que 

dificulten la ejecución de los movimientos normales. 
 
5. Las extremidades segmentarías (miembros superiores o inferiores) presentarán 

integridad y normalidad anátomo-funcional compatibles con la práctica del vuelo 
sin restricciones. 

 
6. Los músculos no presentarán atrofias, distrofias o hipertrofias de origen central 

o periférico que dificulten el funcionamiento de uno o más segmentos corporales. 
 
7. Conformación torácica y de columna normal. Son eliminatorias las deformidades 

acentuadas del tórax y desviaciones marcadas de columna, así como también 
las deformaciones congénitas de la misma. 

 
8. Las afecciones tumorales malignas. Las de carácter benigno serán causas de 

ineptitud o aptitud condicional de acuerdo a su ubicación, repercusión sobre el 
funcionalismo o posibilidades de reparación. 

 
d. Aparato Respiratorio. 

 
1. Deberá ser normal en sus funciones, siendo causa de eliminación: 
 
2. Toda afección que comprometa la hematosis, aún en estado latente. 
 
3. El examen clínico radiológico que demuestre la existencia de lesiones o 

afecciones latentes o activas de etiología bacilar, micótica, parasitaria o tumoral. 
 
4. El asma esencial o sintomático. 
 
5. Toda otra afección crónica o aguda a repetición del aparato respiratorio capaz 

de interferir o agravarse con la práctica del vuelo. 
 
6. El neumotórax espontáneo en cualquier etiología. 

 
e. Aparato Circulatorio Periférico: son eliminatorias 
 

1. Las várices voluminosas o complicadas o aquéllas que tengan un déficit 
funcional cardiovascular. 

 
2. Las alteraciones en el pulso; ritmo o frecuencia que sean signos de insuficiencia 

o daño miocárdico. 
3. Las afecciones vasculares agudas o crónicas capaces de interferir o agravarse 

con la práctica del vuelo. 
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4. Las distonías marcadas del tono vasomotor (enfriamiento, cianosis, sudoración 
exagerada, rubor, etcétera). 

 
f. Aparato Circulatorio Central: son eliminatorios 

 
1. El síndrome de esfuerzo. 
 
2. Cualquier lesión del pericardio, miocardio o endocardio. 
 
3. Tensión sistólica permanente superior a 140mm. De mercurio y diastólica de 90 

mm. de mercurio. La tensión sistólica permanente inferior a 110 mm. de mercurio 
se interpretará de acuerdo a sus efectos en el tono vasomotor en la cámara 
hipobárica. 

 
4. Cualquier afección cardiovascular capaz de interferir o agravarse con la práctica 

del vuelo. 
 
5. Los trastornos cardíacos y neurógenos acentuados incorregibles. 
 
Tolerancia: no será causa de rechazo el bloqueo incompleto de rama derecha como 
hallazgo electrocardiográfico y sin evidencia y/o antecedentes de lesión cardíaca. El 
examen funcional cardíaco se efectuará de acuerdo al índice de Schneider; todo ín-
dice por debajo de OCHO (8) será considerado no satisfactorio. En tal caso, deberá 
repetirse en examen. 

 
g. Aparato Digestivo: son causas de eliminación 

 
1. Todas las  afecciones que comprometan el funcionalismo del aparato digestivo 

y/o anexos capaces de interferir o agravarse con la práctica del vuelo. 

2. Las hernias en todas sus  formas, y la alteración orgánica y/o función de la pared 
abdominal que no sea reparable quirúrgicamente o cuando el postulante no 
acepte la intervención quirúrgica  reparadora. 

3. La carencia total o parcial de algún órgano del aparato digestivo excepción del 
apéndice vermicular. 

 
h. Aparato Masticatorio. 

 
Son causas de eliminación o de aptitud condicional: 

 
1. Tener una cantidad de piezas dentarias sanas inferior a DIECIOCHO (18), o 

teniendo esta última cantidad o más, no se contaren en ella CUATRO (4) 
incisivos y CUATRO (4) molares, debiendo además, en este último caso, estar 
reemplazadas protésicamente, del total de piezas faltantes, como mínimo: DOS 
(2) incisivos y DOS (2) molares, hasta completar la cantidad mínima del total de 
VEINTIDÓS (22) piezas, que rehabiliten funcional y estéticamente la articulación. 

 
2. Las caries dentales sin tratar y las obturaciones temporarias. 

 
3. Las obturaciones incompletas o defectuosas. 
 
4. Las paradenciopatías susceptibles de evolución paradentósica. 
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5. Las malas oclusiones que afecten el funcionalismo masticatorio y/o armonía 
facial, como asimismo la presencia de aparatología correctora de las mismas. 

 
6. Toda anomalía dento-maxilo-facial que provoque marcada alteración de la 

masticación y/o altere la fonación en forma directa o a través de los aparatos o 
sistemas de comunicación. 

 
7. Las prótesis fijas cuando no cumplen correctamente su función, salvo el caso 

que, haciendo abstracción de ellas, no se cumplan las condiciones eliminatorias 
de los apartados 1, 5 y 6 de este Art. 

 
8. Las prótesis removibles. 
 
9. La sobre o baja oclusión marcada. 
 

i. Sistema Hemolinfático y Endócrino. 
 

Son causa de eliminación: 
 

Todas las afecciones crónicas o agudas a repetición capaces de interferir o  agra-
varse en la práctica del vuelo. 

 
j. Aparato Urogenital. 

 
Son causas de eliminación: 

 
1. Las lesiones o afecciones que comprometan el funcionalismo renal. 
 
2. La ectopia, carencia o malformación congénita del riñón uní o bilateral. 
 
3. Las litiasis urinarias. 

 
4. Las afecciones o lesiones genitourinarias congénitas o adquiridas no reparables 

o curables y que sean capaces de interferir o agravarse con la práctica del vuelo. 
 

k. Enfermedades Infecto-Contagiosas Crónicas. 
 

Son causas de eliminación: 
 

1. La sífilis en cualquiera de sus períodos y formas. 
 
2. La blenorragia cuando por su recidiva o cronicidad repercuta sobre el estado 

general. 
 
3. La tuberculosis en cualquiera de sus variedades clínicas. 
 
4. Toda otra enfermedad infecciosa o parasitaria crónica con excepción de 

las micosis superficiales y las parasitosis intestinales, siempre que éstas últimas 
no incidan en forma manifiesta sobre el estado general. 

l. Sistema Neuropsiquiátrico. 
 

Son causas de eliminación: 
 

1. Las afecciones agudas o subagudas del sistema nervioso central o periférico 
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hasta que hayan curado sin secuelas. 
 
2. Las afecciones crónicas del sistema nervioso central o periférico cuando 

interfieran o puedan agravarse con la práctica del vuelo. 
 
3. Las distonías neurovegetativas acentuadas. 
 
4. Los tiempos de reacción psicomotrices anormales, puestos de manifiesto en el 

gabinete o en aprendizaje del vuelo. 
 
5. Las dispraxias o disgnocias. 
 
6. Las personalidades psicopáticas. 
 
7. Las neurosis que por su grado o tipo interfieran o puedan agravarse con la 

práctica del vuelo. 
 
8. Las psicosis. 
 
9. Las toxicomanías. 
 
10. Las epilepsias diagnosticadas clínica y/o electroencefalográficamente. 

 
11. La emotividad muy manifiesta. 
 
12. La tartamudez y/o los tics muy manifiestos. 
 
13. Los resultados insatisfactorios de los test psicológicos. 

 
  Deberá tenerse en cuenta especialmente  la conjunción de  las siguientes carac-

terísticas de la personalidad: hiperemotividad, inmadurez emocional, tono psico-
motor débil, incoordinación psicomotriz, tensión intrapsiquica, baja tolerancia a 
las frustraciones, rasgos fóbicos y  depresivos, descontrol impulsivo. 

 
 Los tests psicológicos que se aplicaran serán: Bender, HTP, Desiderativo, PMK. 

Si fuera necesario se completarán con el test de Roschach, TAT, o Phillipson. 
 

ll. Oído, Nariz y Garganta. Son causas de eliminación. 
 

1. Examen clínico: las afecciones de la región nasofaríngea o del aparato auditivo 
no susceptibles de reparación quirúrgica o de reparación en el término de la 
aptitud condicional y capaz de interferir o agravarse con la práctica del vuelo. 

 
2. Las sinusitis subagudas a repetición o crónicas. 
 
3. Examen funcional: la agudeza auditiva por debajo de lo normal para cada oído 

al examen audiométrico y pruebas funcionales. Se considera como mínimo 
aceptable de disminución audiométrica una pérdida no superior al 10% de la 
audición, y no mayor de 35 decibeles en cualquier oído en las frecuencias entre 
4.000 y 8.000 ciclos. 

 
4. Cualquier trastorno permanente del equilibrio, debiendo efectuarse el examen 

del aparato vestibular mediante pruebas estáticas y dinámicas. 
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m. Ojo y Visión. 
 

Examen clínico funcional. Son causas de eliminación: 
 
1. Las afecciones o lesiones del ojo, sus anexos o su musculatura intrínseca o 

extrínseca que comprometa la visión en forma permanente. 
 
2. La agudeza visual inferior a 10/10 en cada ojo sin corrección óptica, en el 

momento del ingreso. 
 
3. Cualquier vicio de refracción que exija corrección óptica permanente. 
 
4. Campo visual o perímetro visual anormal. 
 
5. Visión nocturna por debajo de los límites indicados por las curvas correspondientes 

a la edad del candidato. 
 
6. La visión cromática normal deberá comprobarse utilizando las tablas 

pseudoisocromáticas de la American Optical Company. Los casos dudosos 
serán examinados con la linterna de Farnsworth. 

 
7. Visión estereoscópica y de profundidad deficiente. Se tomará como límite de 

tolerancia 30 mm. De promedio en CINCO (5) lecturas. 
 
8. Las heterotopías. 
 
9. Las heteroforias a distancia de SEIS (6) metros y de acuerdo a los siguientes 

valores: 
 

9.1. Las exoforias de más de CINCO (5) dioptrías. 
 
9.2. Las exoforias mayores de DIEZ (10) dioptrías o mayores de CUATRO (4) 

cuando se acompañan de una divergencia prismática menor de CUATRO 
(4) dioptrías. 

 
9.3. Las hiperforias derecha o izquierda mayores de UNA (1) dioptría. 

 
10. La diplopía a 75 cm. de la cortina tangente, y con la prueba de la lente roja, 

dentro  de los CINCUENTA (50) cm. De la posición primaria en cualquier 
dirección.  

 
11. La divergencia prismática mayor de QUINCE (15) dioptrías y menor de TRES (3) 

dioptrías. 
 
12. Punto próximo de convergencia mayor que la distancia interpupilar. 
 
13. La acomodación no será inferior a TRES (3) dioptrías a la establecida por la edad 

correspondiente en la tabla Duone. Para determinar el rechazo del postulante 
por estas causas deberá repetirse en examen durante TRES (3) días sucesivos 
y promediarse los resultados obtenidos. 

 
n. Aparato Genitomamario. 

 
Son causas de eliminación: 
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1. El embarazo. 
 
2. Las malformaciones ginecológicas y mamarias tanto congénitas como 

adquiridas. 
 
3. Las neoplasias ginecológicas y mamarias. 
 
4. Las endocrinopatías de origen y/o repercusión ginecológica o mamaria. 
 
5. Los procesos inflamatorios y/o infecciosos (E.T.S.) con origen y/o repercusión 

ginecológica o mamaria, en actividad y/o crónica. 
 

03.08 De las Condiciones de Aptitud para la permanencia en Vuelo del Personal de la 
Clase 1. 

 

1. El personal de la clase 1.2 deberá mantener las condiciones de aptitud establecidas 
en el  artículo 03.07 del presente reglamento durante su condición de  alumno.  

 
2. El personal de la clase 1.1 deberá mantener las condiciones de aptitud establecidas 

en el artículo 03.07 con las siguientes tolerancias: 
 

2.1. Articulaciones y extremidades segmentales: se tomará la limitación en  la  
movilidad de las articulaciones y la  falta de integridad anatomo-funcional en 
las extremidades, como secuela de procesos ya curados, siempre que no 
incidan en forma manifiesta en los movimientos necesarios  para el correcto 
pilotaje de las aeronaves o en las ejecuciones de los movimientos  necesarios 
para el abordaje o abandono de  naves normales o de emergencia. Este 
personal será incluido en los grupos de servicio 1, 2, 3 en clase 3, de acuerdo 
al grado y tipo de  limitación. 

 
2.2. Aparato circulatorio central: permanecerán en la clase  1, grupo de servicio nro 

3, el personal que presente las siguientes  manifestaciones 
electrocardiográficas, sin signos  de insuficiencias coronarias demostrables con 
las  pruebas ergométricas: 
 
2.3.1 Síndrome de Wolf Parkinson White. 

 
2.3.2 Síndrome de Loren Ganon Levin. 

 
2.3.3 Bloqueo auriculoventricular de  primer grado. 

 
2.3.4 Hemibloqueo anterior izquierdo del haz de Hiz.  

 
2.3.5 Otras arritmias sin repercusión hemodinámica. 

 
 
 

2.3. Tensión arterial. 
 

2.3.1 En pilotos de  30 años de edad o menos  se requerirán cifras  
tensionales permanentes de  hasta  150 mmHg de  presión sistólica y 
de  90 mmHg de presión diastólica.  
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2.3.2 En pilotos de 30 años de edad o menos se requerirán cifras  tensiónales 
hasta 155 mmHg de presión sistólica y de  95 mmHg de  diastólica y 
siempre que no existan evidencias de afecciones cardiovasculares, esta 
cifra tensional condiciona que el personal cambie  del grupo de  
servicios Nro. 1 al grupo de  servicios Nro. 2. Periódicamente  se 
efectuará estudio médico especializado a este  personal. Si el piloto 
debe ser medicado con hipotensores para lograr el nivel tensional 
adecuado será  en el grupo de  servicios  Nro. 3.  

 
2.3.3 En los pilotos de 45 años de edad o mas toleraran cifras tensiónales 

permanentes de hasta 155 mmHg de sistólica y hasta  95mmhg  de 
diastólica. El tratamiento antihipertensivo del piloto en cualquier  edad 
condiciona la inclusión del piloto en el grupo de servicios nro. 3.  

 
2.4. Aparato digestivo y abdomen: Se tolerarán las ectomías siempre que se  logre la 

recuperación funcional del examinado y una adecuada reconstrucción de las 
paredes abdominales. Estos casos condicionan la inclusión en  los grupos de  
servicio 1,2 y 3 o clase 3, de  acuerdo al mayor o menor grado de limitaciones y/o 
secuelas.  

 
2.5. Dentaduras: El personal que no haya mantenido las condiciones  de  ingreso 

pasará a pertenecer al grupo de servicio nro 2 o 3 o clase 3, según corresponda.  
 
2.6. Enfermedades Infecto-Contagiosas crónicas: Se tolerará la sífilis 

convenientemente tratada, clínica y serológicamente inactiva. Mientras persistan 
manifestaciones clínicas o serológicas, el causante  será separado de la actividad 
de vuelo.  

 
2.7. Agudeza Auditiva: Para la permanencia en el grupo de servicios nro 1 se considera 

como nivel mínimo aceptable según el ISO estándar, para el mejor oído la  pérdida 
de  35 decibeles  en  1000 y 2000 ciclos, para el otro oído 35 decibeles en  500 
ciclos, 50 decibeles en 1000 y 2000 ciclos. Se tolerarán estas pérdidas de  
audición siempre que el examen especializado no revele lesiones que puedan 
comprometer el equilibrio o que sean expresión de  afecciones  crónicas  
progresivas. 

 
2.8. Ojo y visión: 
 

2.8.1. Para los que tengan hasta 5 años  continuados como piloto 8/10 de visión 
binocular sin corrección óptica, con visión inferior a  6/10 en  el peor  ojo, 
serán  incluidos en el grupo de servicio nro. 1. 
 

2.8.2. Para  los que  tengan de  5 a  10 años continuados como piloto con las 
condiciones requeridas en el capítulo anterior, serán incluidos en el acá-
pite anterior  serán  incluidos en el grupo de servicios Nro. 1.  
 

2.8.3. Para los que tengan de 5 a 10 años continuados como piloto 8/10 de  
visión binocular con corrección óptica, con visión inferior a 5/10 en el peor 
ojo, serán incluidos en el grupo de servicios  nro. 2.  
 

2.8.4. Para los que tengan de 10 a 15 años continuados como piloto 8/10 de 
visión binocular sin corrección óptica, con visión no inferior  a  6/10  en el 
peor ojo, serán incluidos en el grupo de servicios nro. 1.  
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2.8.5. Para los que  tengan de  10 a  15 años continuados como piloto 7/10 de 
visión binocular con corrección óptica, con visión no inferior a 5/10 en el 
peor  ojo, serán incluidos en el grupo de servicios nro. 2.  
 

2.8.6. Para los que  tengan  más de  15 años continuados como pilotos 7/10 de 
visión binocular con corrección óptica, con visión no inferior a  4/10 en el 
peor  ojo, serán incluidos en el grupo de  servicios nro. 3.  
 

2.8.7. Si la acomodación es inferior en tres dioptrías a la que correspondería 
para la edad del examinado, se tolerará la corrección óptica siempre que 
con la  misma se logre alcanzar o recuperar el límite de tres dioptrías en 
menos  de  lo que corresponda a su edad. La acomodación mínima tole-
rable será de 2,5 dioptrías con corrección óptica. En los  casos indicados 
en los incisos precedentes deberá utilizarse en vuelo la  corrección óptica 
necesaria. 

 
2.9. Aparato respiratorio. 

 
Toda afección crónica o aguda a repetición, capaz de interferir o agravarse con la  
práctica del vuelo.  
 
El neumotórax espontáneo no recidivante, será declarado inepto transitorio con 
suspensión indefinida de vuelo, para permitir su estudio y tratamiento. 
 
Antes que  finalice este periodo de ineptitud transitoria, se realizará un examen 
especial a fin de  determinar la  aptitud  definitiva del tripulante. Cuando se deter-
mine en el examen especial que el personal ha curado, deberá ser  incluido du-
rante un periodo que durara como mínimo 2  años, en el grupo de servicio nro. 3. 
con la  aptitud restringida a volar en aeronaves con sistema de  presurización de  
la cabina. Finalizado este periodo, se efectuara un nuevo examen especial pu-
diéndose determinar que el tripulante puede ser incluido en  la aptitud que  tenia 
previamente a la presentación del neumotórax espontáneo no recidivante.  

 
03.09 De las Condiciones de Aptitud para la Permanencia en Vuelo del Personal de la 

Clase 2. 
 

Para la permanencia en vuelo del personal de  la  clase 2 deberá mantener las mismas 
condiciones y tolerancias del art. 03.07 f. 4.  y  art. 03.08.9  y de  los  hallazgos electro-
cardiográficos sin evidencia de  lesión y/o insuficiencia demostrable por  la  ergometría 
especificados en el art. 03.08. 

 
Además se tolerarán: 

 
1. Articulaciones  y extremidades segmentarias:  

 
 
2.1. Las del art. 03.08 b1. 

 
2.2. Se tolerará la perdida de falanges en los dedos de  las manos a  excepción 

del pulgar cuando impida la formación de una pinza de aprehensión 
eficiente. 
 

2.3. Se tolerará la perdida de dedos de los pies cuando no incida en la marcha o 
sustentación. 
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2. Aparato circulatorio central. Las especificaciones en el art. 03.08 b2. 

 
3. Tensión arterial. Las mismas que en el art. 03.08 b3. 

 
4. Aparato digestivo y abdomen: las mismas que en el art. 03.08 b4.  

 
5. Enfermedades infectocontagiosas crónicas. Las mismas que en el art. 03.08 b6.  

 
6. Agudeza auditiva. La misma agudeza requerida para el ingreso del personal no 

cursante de la clase 2 art. 03.07 b. 
 

7. Agudeza visual. 
 

7.1. Ingenieros aeronáuticos: se tolerara hasta 4/10 en uno o ambos  ojos sin 
corrección óptica, exigiéndose 6/10 con corrección óptica en visión 
binocular.  

 
7.2. Para el personal del cuerpo complementario, escalafón técnica general, 

orientación aeronáutica, se exigirán las condiciones  visuales establecidas 
para  permanencia en los  escalafones, orientaciones y capacitaciones de  
origen.  

 
7.3. El personal subalterno, escalafón aeronáutico deberá tener 4/10 de agudeza 

visual en cada ojo sin corrección óptica corregible a 6/10 en visión binocular.  
 

03.10 Condiciones de Permanencia del Personal de la Clase 3. 
 

Para la permanencia  en el servicio de este  personal, se  tendrán en cuenta las toleran-
cias establecidas en el presente reglamento de acuerdo a los respectivos cuerpos, es-
calafones, orientaciones y capacitaciones.  

 
03.11 Clasificación y Grado de Aptitud para el ingreso del Personal de las Clases 1 y 2.  

 
A los efectos de las condiciones psicológicas requeridas para el ingreso del personal de  
las clases 1 y 2 se exigirán las siguientes condiciones de aptitud: 

 
1. Aptitud total: es aquella que resulta de haber rendido el examen psicofisiológico en 

forma totalmente satisfactoria  de acuerdo  a las  exigencias correspondientes  a su 
clase. 
 

2. Aptitud condicional: es aquella que resulta cuando el postulante requiere algún tra-
tamiento odontológico, clínico o quirúrgico, con el fin de encontrarse encuadrado 
dentro de las exigencias correspondientes a su clase: esta aptitud no podrá prolon-
garse por  un periodo mayor de seis meses. 

3. Rechazado: es aquella establecida cuando el postulante  no se encuentra compren-
dido dentro de lo establecido en los  incisos 1  y 2. de este articulo  

 
03.12 Clasificación y Grado de Aptitud para la Permanencia del Personal de  las Clases 

1  y  2. 

 
A los efectos de las condiciones psicofisiológicas requeridas para la permanencia del 
personal de las clases 1 y 2 se exigirán las siguientes condiciones de aptitud:  
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1. Apto: es aquel que cumple con las exigencias  psicofísicas establecidas para  la  
permanencia en su clase.  

 
2. Apto condicional: Resultará así calificado aquel personal que requiera algún 

tratamiento odontológico, clínico o quirúrgico con el fin de encontrarse encuadrado 
dentro de las condiciones psicofísicas para la permanencia en su clase y siempre 
que las afecciones o lesiones no interfieran en forma manifiesta ni se agraven con 
las prácticas de vuelo. Esta aptitud no podrá prolongarse por un periodo mayor de 
6 meses. 

 
3. Aptitud restringida: Se determina cuando el personal capacitado para el pilotaje, 

debe ser incluido en algunos de los grupos de servicio N  2 ó 3 por cualquiera de 
las circunstancias determinadas en la constitución de los mismos. En el caso de 
personal no piloto, se incluirá dentro de esta aptitud a aquel que presente 
restricción a la práctica de vuelo  por la limitación en sus condiciones psicofísicas 
puesta de manifiesto en el examen correspondiente. 
 

4. El criterio del médico aeronáutico determinara la inclusión de este personal dentro 
de esta aptitud. 

 
5. Rechazo transitorio: Se establecerá cuando el examinado no se encuentre com-

prendido dentro de las condiciones psicofísicas ni de las tolerancias fijadas por el 
capitulo, siempre que a juicio del médico aeronáutico, la afección que motiva su 
inaptitud sea reparable mediante tratamiento médico o quirúrgico, pero que puede 
agravarse o interferir con la práctica de vuelo. 

 
6. El personal declarado rechazado transitorio, quedara separado de  las actividades 

de  vuelo con suspensión ocasional, temporaria o indefinida, hasta tanto le sea 
acordada la aptitud definitiva, procediendo a tal efecto de acuerdo a  lo dispuesto 
en el art. 03.13 de este capítulo. 

 
7. Rechazo definitivo: Se establecerá cuando el examinado no se encuentre  com-

prendido dentro de las condiciones psicofísicas ni de la tolerancia establecida en 
este  capítulo, siempre que a  juicio del médico aeronáutico, la afección o defecto 
que motiva su rechazo no sea  reparable mediante tratamiento médico quirúrgico 
o que el causante  rechace someterse a ello. 
 

8. El procedimiento a adoptarse en estos casos, será de  incluir al personal en la 
clase  3, o enviarlo a la junta de reconocimiento médico según corresponda.  

 
03.13 Separación de las Actividades de Vuelo del Personal. 
 

La separación de  las actividades de vuelo se establecerá en la siguiente forma: 
 

1. Suspensión ocasional: Cuando se estime que  la afección que motive la  
separación de  las actividades de  vuelo no se  prolongará por  más de treinta  días 

 
2. Suspensión temporaria: cuando se estime que la  afección que motiva  la 

separación de las actividades de vuelo se  prolongará por más de  treinta días  y 
menos de seis meses.  

 
3. Suspensión indefinida: cuando se estime que la  afección que  motiva la 

separación de las  actividades de vuelo se  prolongará por más de  seis meses. 
La suspensión indefinida no se prolongara por más de un año y será establecida 
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y dejada sin efecto por la sección medicina aeronáutica del departamento sanidad, 
quien comunicara la novedad al departamento de aviación.  

 
4. Separación Definitiva: La sección de  medicina  aeronáutica  del departamento 

sanidad, informará al servicio de  aviación y a  la dirección de  personal.  
 
03.14 Régimen de los Exámenes de Aptitud Psicofísica. 

 
Para el personal de  la  clase 1: a  los efectos  de comprobar  las  condiciones de  aptitud 
psicofisiológica del personal de clase 1, se considerarán dos  clases de  exámenes a 
saber:  

 
1. Examen de  ingreso: Esta destinado a seleccionar el personal a ingresar. Se 

tendrá en cuenta: 
 

1.1. Antecedentes médicos personales  y familiares. 
 

1.2. Antecedentes de  desenvolvimiento atlético y deportivo  
 

1.3. Examen clínico general y especializado. 
 

1.4. Examen psicofisiológico y neuropsiquiátrico. 
 

1.5. Pruebas psicomotrices. 
 

1.6. Examen radiológico, tórax, y senos  paranasales. 
 

1.7. Examen de laboratorio: análisis de orina completa hemograma, glucemia, 
VDRL, uremia, eritrosedimentación, Grupo sanguíneo y factor Rh. 
 

1.8. Electroencefalograma. 
 

1.9. Electrocardiograma: Ergometría si fuera  necesario. 
 

1.10. Cualquier otro examen que el médico examinador  considere conveniente.  
 

2. Examen de mantenimiento, los exámenes de mantenimiento de la clase 1 se divi-
den en: 

 
2.1. Periódicos: 
 

Se efectuarán todos los  años dentro de  los treinta  días  posteriores a la 
fecha de nacimiento del examinado, en la sección medicina aeronáutica del 
departamento sanidad. O cuando el médico aeronáutico lo estime conve-
niente.  

 
3. Especiales: Se efectuarán en los casos siguientes 

 
3.1. Después de enfermedades  o intervenciones quirúrgicas que  hagan sospe-

char una pérdida o disminución de  la aptitud para el vuelo. 
 
3.2. Después de haber sufrido un accidente a fin de descartar la  posibilidad  de  

una  afección física o psíquica latente hasta este momento. 
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3.3. Después de  una intervención quirúrgica.  
 
3.4. En cualquier momento que el piloto lo solicite a la superioridad a efectos de 

exponer a la sección medicina aeronáutica, situación de índole física o psí-
quica relacionadas o no con el vuelo, que repercutan sobre su práctica.  

 
3.5. Al personal declarado rechazado transitorio cuando se cumple el plazo es-

tablecido por el art. 03.13 incisos 1, 2 y 3 de este reglamento a fin de deter-
minar su aptitud definitiva. 

 
3.6. Post  hospitalización por enfermedad. 
 
3.7. Cuando la superioridad lo estime conveniente. 

 
4. Para personal de la clase 2, a los efectos de comprobar las condiciones psicofi-

siológicas del personal de  clase 2, se considerarán dos clases de exámenes a 
saber: 

 
4.1. Examen de ingreso: 

 
Su objeto es determinar si el personal que se presente a examen reúne las 
condiciones psicofisiológicas establecidas en el Art. 03.07. Se tomarán en 
cuenta los antecedentes personales y familiares teniendo especial conside-
ración a los antecedentes neuropsiquiátricos tanto familiares como persona-
les, estudios cursados, hábitos tóxicos y vocación aeronáutica. Este interro-
gatorio se completara con el examen  psicofísico y de laboratorio consistente 
en análisis de orina completo, análisis de sangre, hemograma, grupo y factor 
rh, rx tórax, rx de senos paranasales y electrocardiograma como así también 
toda otra prueba que el médico aeronáutico estime conveniente. 

 
4.2. Examen de mantenimiento del personal de  la clase 2 se divide en:  

 
4.2.1. Periódicos: se efectuaran todos los años dentro de los treinta días 

posteriores a la fecha de nacimiento del examinado, en el Centro de 
medicina aeronáutica del departamento sanidad. Se efectuara un 
electrocardiograma siempre que se estime conveniente. En caso que 
hubiera sintomatología subjetiva que lo justifique con 
electrocardiografía normal se efectuara ergometría. 

 
4.2.2. Especiales: que se efectuaran en los casos contemplados en el art. 

03.13 incisos 1, 2 y 3 de este reglamento a fin de determinar su 
aptitud definitiva. 

 
El personal de las clase 3  estará sujeto al mismo régimen de exámenes establecidos 
para el personal de su respectivo cuerpo y escalafón. Los exámenes de especialidades 
médicas  serán efectuados por especialistas del departamento sanidad, siendo dichos 
“informes puramente ilustrativos para el centro de aptitud aeronáutica, sin determinar 
aptitudes”. 
 
El personal asignado a misiones operativas nocturnas, deberá poseer además de  las 
condiciones psicofísicas establecidas en este capítulo, para su clase y cuerpo de servi-
cios, un adecuado grado de agudeza visual nocturna controlado por el servicio de oftal-
mología  mediante el probador de visión nocturna. 
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03.15 Autoridad Médica Competente. 
 

Será la Junta de Reconocimientos Médicos Ordinaria, sobre la base del informe de la 
Comisión de Reconocimientos Médicos, integrada por Personal Superior del Escalafón 
Sanidad de la Institución y Personal Civil Universitario, designado por la misma a tal 
efecto. 
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CAPÍTULO 04 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICO-FISICA PARA LA PRESELECCION, INGRESO Y 
PERMANENCIA DEL PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO 

EN LA CAPACITACIÓN DE BUCEO 

 

 
INDICE 

Página 
Art. 04.01 Normas Generales.        43 
Art. 04.02 Examen Médico Preselectivo para todas las Categorías.   43 
Art. 04.03 Exámenes Bianuales de Permanencia para todas las Categorías.  52 
Art. 04.04 Autoridad Médica Competente.       53 
 

 
04.01 Normas Generales. 

 
Para el ingreso en la Capacitación Buceo, el personal Superior y Subalterno deberá ser 
objeto de exámenes de preselección y permanencia. 
 
Asimismo deberá completar en forma integra la ficha de examen físico que se agrega 
como Anexo 2, la que tendrá carácter de Declaración Jurada. 
 

04.02 Examen Médico Preselectivo para todas las Categorías. 
 

1. Serán condiciones de preselección las detalladas a continuación: 
 

1.1. Edad no mayor de TREINTA (30) años.  
 
1.2. Para oficiales cuya función será la de Oficiales de Salvamento o Buzos Super-

visores, la edad límite superior será de TREINTA Y CINCO (35) años. 
 
1.3. Aparato Circulatorio: 
 

Deberá estar encuadrado dentro de los standards fisiológicos de “Normalidad”, 
siendo los valores límites de aptitud para la tensión arterial, los siguiente: ten-
sión sistólica, no mayores a 135 mm de mercurio, y diastólica, no mayor a 90 
mm de mercurio. 

 
2. Serán causas de rechazo: 

 
2.1. Toda alteración orgánica o funcional, central o periférica de dicho aparato, cual-

quiera sea su grado y/o naturaleza. 
 

2.2. Hipertensión arterial. (Máxima hasta 140 mmHg.- Mínima hasta 90  mmHg.) 
 

2.3. Hipertensión arterial esporádica en sujetos sobre-entrenados o fatigados. 
 

2.4. Hipotensión arterial. Siempre que esta ocasione síntomas o necesite medicación). 
 

2.5. Bradicardia y alteraciones apreciables en el ECG. 
 

2.6. Bloqueo de rama derecha aislado. 
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2.7. Extrasístoles auriculares que no desaparecen con el esfuerzo. 
 

2.8. Bloqueo sino-auricular de los grandes deportistas. 
 

2.9. Pericarditis aguda viral. 
 

2.10. Coronariopatías (Incluso con ECG normalizado). 
 

2.11. Antecedentes de Infarto de Miocardio (IAM), el año previo, con antecedentes 
de Angor o con ergometría normal. 
 

2.12. Antecedente de enfermedad coronaria. 
 

2.13. Angina de pecho. 
 

2.14. Falla  cardiaca congestiva. 
 

2.15. Valvulopatías cardíacas. 
 

2.16. Cardiomiopatías, constrictiva o no. 
 

2.17. Cortocircuito de izquierda a derecha. 
 

2.18. Persistencia del foramen ovale. 
 

2.19. Coartación de aorta. 
 

2.20. Prótesis Valvulares. 
 

2.21. Taquicardias funcionales (persistentes tras el ejercicio + de 2´). 
 

2.22. Operados del corazón. 
 

2.23. Bloqueo de rama izquierda completo. 
 

2.24. Bloqueo de rama derecha completo + hemibloqueo izquierdo anterior. 
 

2.25. Bloqueo de rama derecha completo + hemibloqueo izquierdo posterior. 
 

2.26. Extrasístoles ventriculares durante el esfuerzo. 
 

2.27. Bloqueo aurículo-ventricular. 
 

2.28. Flutter o fibrilación auricular. 
 

2.29. Trastornos de la repolarización que no se negativizan tras esfuerzo. 
 

2.30. Marcapasos electrónicos. 
 

2.31. Disecciones o aneurismas arteriales. 
 

2.32. Arteritis de los miembros inferiores. 
 

3. Aparato Respiratorio: 
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3.1. Se exigirá: 
 

3.1.1. Control y calidad roengent-fotográfica de tórax y exámenes radiográfi-

cos de senos paranasales. 

 

3.1.2. Deben efectuarse pruebas funcionales respiratorias para determinar 
compromisos y valorar su severidad, Espirometría. 

 
3.2. Serán causas de rechazo: 
 

3.2.1. Bronconeumopatías agudas o crónicas. 
 
3.2.2. Tuberculosis pulmonares de reciente diagnóstico y curadas (después 

de pruebas funcionales satisfactorias). 
 
3.2.3. Bullas pleurales o lesiones cavitarias. 

 
3.2.4. Antecedentes de neumotórax espontáneos. 
 
3.2.5. Asma activo. 
 
3.2.6. Crisis de broncoespasmo en los últimos dos años. 
 
3.2.7. Uso de medicación para prevenir o tratar episodios de disnea. 
 
3.2.8. Asma inducido por esfuerzo, asma inducido por el frío. 
 
3.2.9. Enfisema. 
 
3.2.10. Enfermedad pulmonar obstructiva crónica (EPOC). 
 
3.2.11. Paquipleuritis. 
 
3.2.12. Tromboembolismo pulmonar. 
 
3.2.13. Neumoconiosis, Silicosis y/o Fibrosis pulmonar. 
 
3.2.14. Enfermedades granulomatosas del pulmón. 
 
3.2.15. Tumores pulmonares benignos o malignos. 
 
3.2.16. Examen funcional respiratorio con capacidad vital inferior al 70% del 

teórico Standard (o inferior a 3500cc). 
 
3.2.17. Flujo espiratorio forzado (FEF1) inferior al 70 % del teórico standard. 
 
3.2.18. Flujo medio forzado (FMF) inferior al 70 % del teórico standard. 
 
3.2.19. Indice de Tiffenau inferior al 70 % del teórico standard. 
 
3.2.20. Flujo espiratorio pico inferior a 500 ml/minuto. 
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4. Aparato Digestivo: 
 
4.1. Enfermedades gastrointestinales dispépticas, con gran aerocolia. 

 
4.2. Hepatitis. 
 
4.3. Síndrome ácido-sensitivo. 
 
4.4. Síndrome ulceroso. 
 
4.5. Colélitiasis o colecistitis crónica. 
 
4.6. Hemorroides voluminosas o sangrantes. 
 
4.7. Alteración de forma o posición de los órganos abdominales que afecten sus 

funciones. 
 
4.8. Enfermedades gastrointestinales crónicas. 
 
4.9. Enfermedad de Crohn. 
 
4.10. Cirrosis hepática. 

 
4.11. Pancreatitis. 
 
4.12. Síndrome ascítico-edematoso. 

 
5. Otorrino-laringológicas: 
 

5.1. Otitis media o externa. 
 
5.2. Síndrome Vertiginoso, que responde al tratamiento médico. 
 
5.3. Sinusopatías agudas o crónicas. 
 
5.4. Malformaciones nasales. 
 
5.5. Rinitis agudas o alérgicas. 
 
5.6. Poliposis naso-sinusal. 
 
5.7. Alteración orgánica o funcional del oído medio. 
 
5.8. Perforación timpánica. 
 
5.9. Trastornos de la oclusión mandibular, por patología articular o por prótesis den-

tales. 
 

5.10. Otitis crónica supurada. 
 

5.11. Enfermedad de Meniere. 
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5.12. Osteítis temporal incluso la operada. 
 

5.13. Timpanoplastia con reemplazo de la cadena de huesecillos. 
 

5.14. Incapacidad para equilibrar presiones en el oído medio en forma permanente 
por razón anatómica o funcional. 

 
5.15. Laringocele. 
 
5.16. Sordera unilateral. 
 
5.17. Estapedectomía. 
 
5.18. Mastoiditis crónicas o fístula mastoidea. 
 
5.19. Deficiencias Audiométricas. 
 
5.20. Déficit superior a 20 dB para las frecuencias de 500 a 2.000 herz para cada oído. 
 
5.21. Déficit superior a 30 dB para las frecuencias de 3.000 a 4.000 herz. 

 
6. Oftalmológicas: 
 

6.1. Queratitis. 
 
6.2. Trastornos oftalmológicos no tratados que afecten la agudeza visual. 
 
6.3. Inflamaciones crónicas que no respondan a tratamiento médico. 
 
6.4. Visión inferiror a 8/10 con corrección óptica en cada ojo. 
 
6.5. Luxación del cristalino. 
 
6.6. Glaucoma. 
 
6.7. Hemorragia vítrea. 
 
6.8. Desprendimiento de retina. 
 
6.9. Hemorragias retinianas. 
 
6.10. Astigmatismo superior a 2 dioptrías. 
 
6.11. Parálisis ocular, diplopía. 
 
6.12. Hemeralopia. 
 
6.13. Uso de lentes duras en forma permanente. 
 
6.14. Las Discromatopsias. 

 
7. Neurológicas 

 
7.1. Traumatismo de cráneo reciente. 
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7.2. .Síndrome vertiginoso. 

 
7.3. Antecedente de enfermedad descompresiva neurológica. 
 
7.4. Alteraciones EEG. Ondas theta o delta polimorfas localizadas. Descargas de on-

das theta. 
 
7.5. Ondas punta generalizadas. 
 
7.6. Focos irritativos. 
 
7.7. Signos focales de sufrimiento cerebral. 
 
7.8. Trazado Desincronizado plano y rápido 
 
7.9. Antecedentes de accidentes cerebro-vasculares hemorrágicos o isquémicos. 
 
7.10. Aneurisma intracraneal y malformaciones arteriovenosas. 
 
7.11. Traumatismo de cráneo con secuela. 
 
7.12. Déficit neurológico. 
 
7.13. Epilepsia u otra afección convulsiva. 
 
7.14. Enfermedades desmielinizantes. 
 
7.15. Antecedentes de cirugía de cráneo. 
 
7.16. Hematoma extradural operado. 
 
7.17. Tumores cerebrales. 
 
7.18. Astenia, debilidad general. 
 
7.19. Neurosífilis. 

 
8. Psiquiátricas: 
 

8.1. Neurosis severas. 
 
8.2. Síndrome Depresivo. 
 
8.3. Claustrofobia- Agarofobia. 
 
8.4. Tendencia suicida. 
 
8.5. Psicosis. 
 
8.6. Estados maníacos. 
 
8.7. Drogadicción. 
 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



PÚBLICO                                                                                                                                                                          R.I. PNA 3-043 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

48 

8.8. Alcoholismo. 
 

9. Odontológicas: 
 

9.1. Caries dentales sin tratar. 
 
9.2. Restauraciones deficientes con caries penetrantes o no penetrantes con o sin 

lesiones peri-apicales. 
 
9.3. Estomatitis agudas o crónicas. 
 
9.4. Paradenciopatías de evolución aguda o crónica. 
 
9.5. Prótesis dentales móviles que no cumplen con su función. 
 
9.6. Infección del saco pericoronario de los terceros molares superiores y/o inferio-

res. 
 
9.7. Tratamientos de conducto inconclusos. 
 
9.8. Patología quística que implica grandes pérdidas de tejido óseo. 
 
9.9. Permanencia de focos sépticos en los maxilares. 
 
9.10. Fisura labio -alvéolo-palatina. 
 
9.11. Mordida abierta anterior. Sin tratamiento correctivo. 
 
9.12. Prognatismo. 
 
9.13. Retrognasia. 
 
9.14. Fracturas de tercio medio y/o tercio inferior con consolidación en posición anó-

mala. 
 
9.15. Patología tumoral resuelta quirúrgicamente, con aplicación de placas de fijación 

rígida. 
 
9.16. Anquilosis de la articulación Témporo-mandibular. 
 
9.17. Todo tipo de patología que provoque algún tipo de malformación congénita con 

alteración del macizo facial (Ej. Síndrome del primer o segundo arco branquial). 
 

10. Músculo  Esqueléticas: 
 

10.1. Hernias hasta corrección quirúrgica.  
 
10.2. Fracturas mal consolidadas o consolidadas en mala posición o con callos vicio-

sos. 
 
10.3. Distrofias musculares. 
 
10.4. Defecto de integridad de los miembros: amputaciones, atrofias, parálisis. 
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10.5. Miastenia gravis. 
 

10.6. Lumbociatagias a repetición por hernia discal. 
 
10.7. Osteonecrosis en su forma yuxtaarticular, sintomática o progresiva. 
 
10.8. Atrofia muscular neurogénica. (Ej: Esclerosis lateral amiotrófica). 

 
11. Endocrinológicas: 

 
11.1. Desnutrición o hipovitaminosis. 
 
11.2. Diabetes en todas sus formas. 
 
11.3. Obesidad (Mayor al 20 % de peso teórico correspondiente)  o IMC superior al 

30%.  
 
11.4. Enfermedades de la tiroides y suprarrenales. 

 
12. Infecto-Contagiosas: 
 

Todas las afecciones infecto-contagiosas en actividad, en sus formas aguda o crónica. 
 

13. Urológicas: 
 

13.1. Varicocele voluminoso o doloroso. 
 
13.2. Hidrocele. 
 
13.3. Uro-litiasis.: 
 
13.4. Nefritis, nefrosis. 
 
13.5. Insuficiencia renal Aguda o Crónica y Patología Tumoral. 

 
14. Hematológicas e Inmunes: 

 
14.1. Anemia Severa. 
 
14.2. Linfomas. 
 
14.3. Leucosis en todas sus formas. 
 
14.4. Poliglobulia. 
 
14.5. Hemofilia. 

 
15. Ginecológicas: 

 
15.1. Procesos inflamatorios o infecciosos con origen o repercusión ginecológica o 

mamaria. 
 
15.2. Embarazo. 
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15.3. Endocrinopatías de origen o repercusión ginecológica o mamaria. 
 
15.4. Malformaciones ginecológicas o mamarias tanto congénitas como adquiridas. 
 
15.5. Neoplasias ginecológicas y mamarias. 

 
16. Ineptitud por Afecciones Varias: 

 
16.1. Intervención quirúrgica reciente. 
 
16.2. Toda alteración o anormalidad que a juicio del personal médico especializado 

atente contra la seguridad física del buzo 
 

17. Afecciones Disbáricas: 
 

17.1. Accidente de descompresión grave con secuela. 
 
17.2. Osteonecrosis disbárica. 
 
17.3. Síntomas Neurológicos de la enfermedad de la descompresión. 
 
17.4. Alteraciones motoras o audiovestibulares. 
 
17.5. Síntomas Respiratorios de la Enfemedad de la Descompresión, Pulmonares o 

Aeroembólicos. 
 

18. Para todas las categorías Buzos Operativos, se solicitarán los siguientes estudios: 
 

18.1. Informe de examen físico completo en donde conste lo obtenido de la revisión 
de Los distintos aparatos, peso, altura, tensión arterial máxima y mínima. 

 
18.2. Obesidad (Mayor al 20 % de peso teórico correspondiente) o IMC supe rior al 

30%. Deberá ser reexaminado a los TRES (3) meses, en cuya oportunidad se 
resolverá su aptitud definitiva. 

 
18.3. Análisis completo de sangre. Incluido test latex para chagas y V.D.R.L. Coles-

terol, HDL, LDL, Urea, Glucemia. Orina Completa. 
 
18.4. Electroencefalograma informado. 
 
18.5. Electrocardiograma informado. 
 
18.6. Ergometría informada. 
 
18.7. Espirometria informada. 
 
18.8. Rx.Torax. 

 
18.9. Rx. Fronto-naso-placa (F.N.P) – Mento-naso-placa (M.N.P). 
 
18.10. Rx. De ambas Hombros, ambas Caderas, ambas Rodillas y ambos Tobillos. 
 
18.11. Audiometría, estudio Laberíntico.  
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18.12. Certificado de examen Otorrinolaringológico. 
 
18.13. Certificado de examen Oftalmológico. 
 
18.14. Certificado de examen Odontológico. 
 
18.15. Certificado de examen Psicológico de aptitud para el Buceo, expedido por un 

profesional de la especialidad. 
 
18.16. Los postulantes del sexo femenino deberán adjuntar test de embarazo en san-

gre a la fecha de los estudios. 
 
04.03 Exámenes Bianuales de Permanencia para todas las categorías. 

 
El Personal Superior y Subalterno de Buceo, será objeto de exámenes bianuales para 
comprobar el mantenimiento de su aptitud para la especialidad. Estos exámenes serán 
efectuados por la Autoridad Médica Competente y su realización estará en relación al tipo 
de actividad que realice: 
 
1. Para todas las categorías Buzos Operativos, se solicitarán los siguientes estudios: 

 
1.1. Informe de examen físico completo en donde conste lo obtenido de la revisión 

de Los distintos aparatos, peso, altura, tensión arterial máxima y mínima. 
 
1.2. Obesidad (Mayor al 20% de peso teórico correspondiente) o IMC superior al 

30%. Deberá ser reexaminado a los TRES (3) meses, en cuya oportunidad se 
resolverá su aptitud definitiva. 

 
1.3. Análisis completo de sangre. Incluido test latex para chagas y V.D.R.L. Coles-

terol, HDL, LDL, Urea, Glucemia. Orina Completa. 
 
1.4. Electroencefalograma informado. 
 
1.5. Electrocardiograma informado. 
 
1.6. Ergometría informada. 
 
1.7. Espirometria informada. 
 
1.8. Rx.Torax. 
 
1.9. Rx. Fronto-naso-placa (F.N.P) – Mento-naso-placa (M.N.P). 
 
1.10. Rx. De ambas Hombros, ambas Caderas, ambas Rodillas y ambos Tobillos. 
 
1.11. Audiometría, estudio Laberíntico. 
 
1.12. Certificado de examen Otorrinolaringológico. 
 
1.13. Certificado de examen Oftalmológico. 
 
1.14. Certificado de examen Odontológico. 
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1.15. Certificado de examen Psicológico de aptitud para el Buceo, expedido por un 
profesional de la especialidad. 

 
1.16. Los postulantes del sexo femenino deberán adjuntar test de embarazo en san-

gre a la fecha de los estudios. 
 

2. Buzos no Operativos, pero que deben mantener aptitud como posibles asistentes 
para pruebas de presurización, en Cámaras Hiperbaricas, por ejercicio o Trata-
miento. 

 
2.1. Informe de examen físico completo en donde conste lo obtenido de la revisión 

de Los distintos aparatos, peso, altura, tensión arterial máxima y mínima. 
 
2.2. Analisis completo de sangre. Incluido test latex para chagas y V.D.R.L. Coles-

terol, HDL, LDL, Urea, Glucemia. Orina Completa. 
 
2.3 Electrocardiograma informado. 
 
1.1. Ergometría informada. 
 
1.2. Rx.Torax. 
 
1.3. Rx. Fronto-naso-placa (F.N.P) – Mento-naso-placa (M.N.P). 

 
04.04 Autoridad Médica Competente. 
 

Será la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, uno de cuyos integrantes será Mé-
dico Especialidad Subácua, de acuerdo a los exámenes realizados por la Comisión de 
Reconocimientos Médicos, integrada por Personal Superior del Escalafón Sanidad de la 
Institución, y Personal Civil Universitario que la misma designe. 
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CAPÍTULO 05 
 

CONDICIONES DE APTITUD FÍSICA DEL PERSONAL DESTINADO  
A DESTACAMENTOS ANTÁRTICOS 

 
 

ÍNDICE 

Página 
 
Art. 05.01   Norma General. 55 
Art. 05.02   Autoridad Médica Competente. 56 
 
 
05.01 Norma General. 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Las cardiopatías de cualquier origen y grado. 
 
1.2. La hipertensión arterial. 
 
1.3. Las afecciones orgánicas de los vasos o de su tono vasomotor (acrocia-

nosis, Enfermedad de Raynaud, arteritis obliterante). 
 
1.4. Las afecciones crónicas de las vías respiratorias superiores o inferiores, cual-

quiera sea su etiología. 
 
1.5. La tuberculosis en cualquiera de sus formas. 
 
1.6. Las afecciones crónicas del estómago y duodeno, esencialmente el sín-

drome ulceroso. 
 
1.7. La colelitiasis y colecistitis crónica. 
 
1.8. Las afecciones crónicas del hígado con o sin insuficiencia hepática.  
 
1.9. Los estados inflamatorios crónicos del intestino. El personal destinado a Destaca-

mentos o Refugios Antárticos, deberá haber sido apendicectomizado. 
 
1.10. Las parasitosis intestinales. 
 
1.11. Las hemorroides voluminosas o sangrantes. 
 
1.12. Las alteraciones de forma o posición de los órganos abdominales que alteren 

o puedan alterar sus funciones. 
 
1.13. El varicocele voluminoso y doloroso con descenso del testículo o atrofia testi-

cular. 
 
1.14. El hidrocele o quiste de condón. 
 
1.15. Las nefritis o nefrosis y la urolitiasis. 
 
1.16. La desnutrición e hipovitaminosis. 
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1.17. Las secuelas de fracturas mal consolidadas o consolidadas en mala posición o 

con callos viciosos, especialmente en miembros inferiores. 
 
1.18. Las caries dentales sin tratar. 
 
1.19. Los tratamientos deficientes en caries penetrantes o no penetrantes o con le-

siones periapicales. 
 
1.20. Piezas dentales retenidas o semiretenidas. 
 
1.21. Estomatitis o lesiones crónicas que dificulten la función dental. 
 
1.22. Las paradenciopatías de evolución crónica que requieran tratamien-

tos prolongados. 
 
1.23. La ausencia de piezas dentarias que afecten el funcionamiento masticatorio y 

que no hayan sido repuestas protésicamente. 
 
1.24. Las prótesis que no cumplen con su función. 
 
1.25. Las neurosis, psicosis, constituciones psicopáticas o cualquier otra falla de la 

esfera psíquica. 
 
1.26. El embarazo. 
 
1.27. Las neoplasias ginecológicas y mamarias. 
 
1.28. Las endocrinopatías con repercusión de cualquier naturaleza. 
 
1.29. Los procesos inflamatorios o infecciosos con origen o repercusión ginecológica 

o mamaria crónicos o en actividad. 
 
05.02 Autoridad Médica Competente. 

 
La Comisión de Reconocimientos Médicos, integrada por Personal Superior del Escalafón 
Sanidad de la Institución, y Personal Civil Universitario, designada por el Departamento 
Sanidad a tal efecto, tendrá a su cargo el examen de los integrantes propuestos.  

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



PÚBLICO                                                                                                                                                                          R.I. PNA 3-043 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

56 

CAPÍTULO 06 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL ASCENSO Y/O PERMANENCIA  
DEL PERSONAL SUPERIOR 

 
 

ÍNDICE 
 

Página 
 
Art. 06.01   Norma General. 57 
Art. 06.02   Agudeza Visual y Visión Cromática. 57 
Art. 06.03   Oído, Nariz y Garganta. 59 
Art. 06.04   Aplicación. 60 
Art. 06.05   Exámenes Complementarios. 60 
Art. 06.06   Autoridad Médica Competente. 60 
Art. 06.07   Condición Neurológica.        60 
Art. 06.08   Condición Psicológica.        60 
Art. 06.09   Evaluación Psicofísica al personal tratado en condición de permanencia. 61 
 
 
06.01 Norma General. 

 
Además de las condiciones de los Art. 06.02. y 06.03., será condición física de rechazo 
para el ascenso del Personal Superior de todos los Cuerpos y Escalafones, toda lesión o 
afectación que impida o dificulte en forma ostensible el cumplimiento de las funciones 
propias del Escalafón a que pertenece, como asimismo una constitución general no ar-
mónica, tolerándose hasta un DIEZ POR CIENTO (10%) sobre el peso máximo para su 
talla, acorde la Tabla de Determinación de Peso Humano que obra como anexo 1º un 
índice de masa corporal que no supere 29,9. 

 
06.02 Agudeza Visual y Visión Cromática. 
 

1. Serán condiciones de rechazo para el ascenso, las especificadas a continuación: 
 

1.1. Cuerpo General. 
 

1.1.1. Oficiales Subalternos, Escalafón General: visión menor de 3/10 sin co-
rrección óptica en cada ojo. Se exigirá 8/10 con corrección óptica en 
visión binocular; fondo de ojo y visión cromática anormal. 

 
1.1.2. Oficiales Subalternos, Escalafón Especial: visión menor de 3/10 sin co-

rrección óptica en cada ojo. Se exigirá 8/10 con corrección óptica en 
visión binocular y fondo de ojo y visión cromática anormal. 

 
1.1.3. Oficiales Jefes, Escalafón General: visión menor de 3/10 sin corrección 

óptica en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión bino-
cular; fondo de ojo y visión cromática anormal. 

 
1.1.4. Oficiales Jefes, Escalafón Especial: visión menor de 3/10 sin corrección 

óptica en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión bino-
cular y fondo de ojo y visión cromática anormal 
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1.1.5. Oficiales Superiores: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en cada 
ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión binocular; fondo de 
ojo y visión cromática anormal. 

 
1.2. Cuerpo Profesional. 
 

1.2.1. Escalafón Jurídico, Especialidad Abogacía y Escribanía. 
 

1.2.1.1. Oficiales Subalternos: visión menor de 3/10 sin corrección óptica 
en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión 
binocular y fondo de ojo normal. Se tolerará la discromatopsia.  

 
1.2.1.2. Oficiales Jefes: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en 

cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerará la discromatopsia. 

 
1.2.1.3. Oficiales Superiores: visión menor de 3/10 sin corrección óptica 

en cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerara la discromatopsia. 

 
1.3.1. Escalafón Sanidad, Especialidad Medicina, Odontología, Bioquímica y Far-

macia. 
 

1.3.1.1. Oficiales Subalternos: visión menor de 3/10 sin corrección óp-
tica en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión 
binocular y fondo de ojo y visión cromática normal. En la Espe-
cialidad Odontología se tolerará la tricomatopsia anómala. 

 
1.3.1.2. Oficiales Jefes: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en 

cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión bino-
cular; fondo de ojo y visión cromática normal. En la Especiali-
dad Odontología se tolerará la tricomatopsia anómala. 

 
1.3.1.3. Oficiales Superiores: visión menor de 3/10 sin corrección óptica 

en cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerara la discromatopsia. 

 
1.4.1. Escalafón Ingeniería. 

 
1.4.1.1. Oficiales Subalternos: visión menor de 3/10 sin corrección óp-

tica en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión 
binocular; fondo de ojo y visión cromática normal. 

 
1.4.1.2. Oficiales Jefes: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en 

cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión bino-
cular; fondo de ojo y visión cromática normal. 

 
1.4.1.3. Oficiales Superiores: visión menor de 3/10 sin corrección óptica 

en cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerara la discromatopsia. 

 
1.5.1. Escalafón Técnica Naval. 
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1.5.1.1. Oficiales Subalternos: visión menor de 3/10 sin corrección óp-
tica en cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica binocu-
lar; fondo de ojo normal. Se tolerará la tricomatopsia anómala. 

 
1.5.1.2. Oficiales Jefes: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en 

cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerará la tricomatopsia anó-
mala. 

 
1.5.1.3. Oficiales Superiores: visión menor de 3/10 sin corrección óptica 

en cada ojo. Se exigirá 5/10 con corrección óptica visión bino-
cular y fondo de ojo normal. Se tolerara la discromatopsia. 

 

1.3. Cuerpo Complementario. 
 

1.3.1. Oficiales Subalternos: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en 
cada ojo. Se exigirá 7/10 con corrección óptica en visión binocular y 
fondo de ojo normal. Se tolerará la discromatopsia. 

 
1.3.2. Oficiales Jefes: visión menor de 3/10 sin corrección óptica en cada ojo. 

Se exigirá 5/10 con corrección óptica en visión binocular y fondo de ojo 
normal. Se tolerará la discromatopsia. 

 
06.03 Oído, Nariz y Garganta. 
 

1. Serán causas de rechazo para el ascenso, las que se detallan: 
 

1.1. Las afecciones crónicas que repercutiendo en forma marcada sobre una fun-
ción importante, persistieran después de un tratamiento prolongado por un 
lapso prudencial. 

 
1.2. La sordera progresiva en uno o ambos oídos. 
 
1.3. La disminución de la agudeza auditiva, más allá de los márgenes que se indi-

can: 
 

1.3.1. Cuerpo General, Escalafón General: 
 

Oficiales Subalternos: pérdida de más de 25% de la audición biaural. 
Oficiales Jefes: pérdida de más del 35% de la audición biaural. 
Oficiales Superiores: pérdida de más del 45% de la audición biaural. 

 
1.3.2. Cuerpo General, Escalafón Especial y Cuerpos Profesional y Comple-

mentario. 
 

Oficiales Subalternos: pérdida de más del 35% de la audición biaural. 
Oficiales Jefes: pérdida de más del 45% de la audición biaural. 

 
06.04 Aplicación. 

 
El Art. 06.01. se controlará por examen clínico. Puede ser derivado, en caso de necesi-
dad, a la especialidad respectiva, para un diagnóstico preciso. El Art. 06.02. será contro-
lado por examen oftalmológico. El Art. 06.03. se controlará por examen otorrinolaringoló-
gico.  
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06.05 Exámenes Complementarios. 
 

Los exámenes complementarios a efectuar son: Radiografía de Tórax; Electrocardio-
grama; Electroencefalograma, Audiometría y Análisis de Laboratorio, pudiéndose en caso 
necesario solicitar cualquier otro estudio, si la autoridad médica lo considera conveniente, 
a fin de aclarar un diagnóstico. 

 
06.06 Autoridad Médica Competente. 

 

Será autoridad médica de competencia la Junta Superior de Reconocimientos Médicos, 
para los Oficiales Superiores, y la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos para los 
Oficiales Jefes y Subalternos, las que actuarán sobre la base de los reconocimientos efec-
tuados por la Comisión de Reconocimientos Médicos integrada por Personal Superior del 
Escalafón Sanidad de la Prefectura Naval Argentina y Personal Civil Universitario, desig-
nados por las Juntas Médicas mencionadas para tal fin. 
 
En los casos de los destinos alejados del área de influencia del Departamento Sanidad, 
las Juntas antedichas actuarán en base de los informes que tales destinos remitirán a 
través de las Prefecturas de Zona, de acuerdo con lo establecido en el Art. 12.10.3 del 
Reglamento para la Administración del Personal. A partir de dichos informes, el Departa-
mento de Sanidad, a propuesta de la Junta Médica respectiva, podrá requerir los informes 
complementarios que resulten necesarios y/o la presencia del causante, en su caso, a los 
fines de la determinación de la aptitud. 
 

06.07 Condición Neurológica. (V.R. 1/2017) 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Sistema Nervioso Central: todas las afecciones o lesiones del sistema nervioso 
en cualquiera de sus formas clínicas; secuelas meníngeas; tics grotescos; so-
nambulismo; epilepsias. 

 
1.2. Periféricos: las neuritis crónicas; las secciones de los nervios, las lesiones que 

se traducen en trastornos tróficos, motores, sensoriales o sensitivos. 
 

2. Se controlará por examen neurológico y electroencefalográfico. 
 

06.08 Condición Psicológica. (V.R. 1/2017) 
 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. No reunir los criterios de evaluación del perfil Psicológico Laboral, acorde linea-
mientos Anexo 3. 

 
1.2. Padecer psicosis en cualquiera de sus tipos, o trastorno afectivo neurótico o de 

personalidad que afecte un adecuado comportamiento socio laboral. 
 
1.3. Poseer trastorno afectivos mayores, ya sea del orden de la melancolía y/o de 

la depresión. 
 
1.4. Padecer de formas psicóticas que determinen conductas no adaptativas de 

ajuste social. 
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1.5. Presentar drogadicción y/o alcoholismo en sus distintos grados. 
 
1.6. Sufrir síndromes cerebrales orgánicos. 
 
1.7. Contar con indicadores de deshonestidad. 
 
1.8. Poseer fallas en el control de los impulsos. 
 

2. Se controlará por evaluación psicológica, a través de una batería diagnóstica actua-
lizada, efectuada por psicólogos de la institución. De corresponder se realizara psi-
codiagnóstico e intervención del médico psiquiatra. 
 

06.09 Evaluación Psicofísica al personal tratado en condición de permanencia. (V.R. 
1/2017) 

 

El personal que se encuentra en condición de ser tratado por la junta de Calificaciones 
anualmente, para PERMANENCIA, deberá contar con el APTO en la evaluación psicofí-

sica establecida en los artículos precedentes (Art. 1 al 8), dicho reconocimiento médico 
no superara los CINCO (5) años desde su última revisión. 

 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



R.I. PNA 3-043                                                                                                                                                                          PÚBLICO 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

61 Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



PÚBLICO                                                                                                                                                                          R.I. PNA 3-043 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

62 

CAPÍTULO 07 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL ASCENSO Y PERMANENCIA 
DEL PERSONAL SUBALTERNO 

 
 

ÍNDICE 
 

Página 
 

Art. 07.01   Norma General. 63 
Art. 07.02   Agudeza Visual y Visión Cromática. 63 
Art. 07.03   Agudeza Auditiva. 64 
Art. 07.04   Aplicación. 65 
Art. 07.05   Exámenes Complementarios. 65 
Art. 07.06   Autoridad Médica Competente. 65 
Art. 07.07   Condición Neurológica. 65 
Art. 07.08   Condición Psicológica. 66 
Art. 07.09   Evaluación Psicofísica al personal tratado en condición de permanencia. 66 
 
 
07.01 Norma General. 

 
Además de las condiciones de los Art. 07.02. y 07.03., será condición de rechazo física 
para el ascenso del Personal Subalterno de todos los Cuerpos y Escalafones, toda lesión 
o afectación que impida o dificulte en forma ostensible el cumplimiento de las funciones 
propias del Escalafón a que pertenece, como asimismo una constitución general no ar-
mónica, tolerándose hasta el DIEZ POR CIENTO (10%) sobre el peso máximo para su 
talla, acorde la Tabla de Determinación de Peso Humano que obra como anexo 1 o un 
índice de masa corporal que no supere el 29,9. 

 
07.02 Agudeza Visual y Visión Cromática. 

 
1. Serán causas de rechazo para el ascenso, las siguientes: 
 

1.1. Cuerpo General. 
 

1.1.1. Escalafones Seguridad (Personal masculino y femenino), Navegación y 
Comunicaciones: 

 
1.1.1.1. Cabos: visión menor de 7/10 sin corrección óptica, fondo de ojo 

o visión cromática anormales. 
 
1.1.1.2. Suboficiales: visión menor de 3/10 sin corrección óptica, o de 

7/10 con corrección óptica, o fondo de ojo o visión cromática 
anormales. 

 
1.1.1.3. En el escalafón Navegación capacitación se tolerara la discro-

matopsía. 
 

1.1.2. Escalafón Control de Averías e Incendio: 
 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



R.I. PNA 3-043                                                                                                                                                                          PÚBLICO 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

63 

1.1.2.1. Cabos: visión menor de 3/10 sin corrección óptica, o de 7/10 
con corrección óptica, o fondo de ojo y visión cromática anor-
males. 

 
1.1.2.2. Suboficiales: visión menor de 3/10 son corrección óptica, o de 

7/10 con corrección óptica en visión binocular, o fondo de ojo o 
visión cromática anormales. 

 
1.1.3. Escalafón Oficinista: 

 
1.1.3.1. Cabos: visión menor de 3/10 sin corrección óptica, o de 7/10 

con corrección óptica o fondo de ojo anormal; se tolerará la dis-
cromatopsia. 

 
1.1.3.2. Suboficiales: visión menor de 3/10 sin corrección óptica o de   

7/10 con corrección óptica, o fondo de ojo anormal; se tolerará 
la discromatopsia.  

 
1.1.4. Escalafón Aeronáutico:  

 
1.1.4.1. Cabos: visión menor de 7/10 en cada ojo sin corrección óptica, 

o de 10/10 con corrección óptica en visión binocular, o fondo 
de ojo o visión cromática anormales.  

 
1.1.4.2. Suboficiales: visión menor de 5/10 en cada ojo sin corrección 

óptica, o de 8/10 con corrección en visión binocular, o fondo de 
ojo o visión cromática anormales.  

 
2. Cuerpo Auxiliar. 

 
2.1. Todos los escalafones: 

 
2.2. Cabos: visión menor de 3/10 sin corrección óptica o de 7/10 con corrección 

óptica, o fondo de ojo anormal. Se tolerará la discromatopsia. 
 
2.3. Suboficiales: visión menor de 3/10 sin corrección óptica o de 7/10 con correc-

ción óptica, o fondo de ojo anormal. Se tolerará la discromatopsia. 
 

3. Cuerpo Complementario: 
 

Al Personal de los Escalafones del Cuerpo Complementario, se les exigirán las mis-
mas condiciones establecidas en este Capítulo para el respectivo Escalafón del 
Cuerpo General, salvo que su incorporación se haya producido por pérdida de aptitud 
física y/o intelectual mientras revistaba en este último Cuerpo. 
 
En estos casos, la Autoridad Médica Competente está facultada para discernir la ap-
titud acorde al grado de evolución de la afección que diera origen a la transferencia. 

 
07.03 Agudeza Auditiva. 

 
1. Serán causas de rechazo para las diferentes jerarquías de todos los Cuerpos y Es-

calafones: 
 

1.1. Cabos: pérdida de la audición biaural mayor del 30%. 
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1.2. Suboficiales: Perdida De la audición biaural mayor del 40% 

  
07.04 Aplicación. 
 

El Art. 07.02 será controlado por examen Oftalmológico, en tanto que los Arts. 07.01 y 
07.03 se controlarán por examen clínico, pudiendo ser derivado, en caso de necesidad, a 
la especialidad respectiva, para un diagnóstico preciso. 

 
07.05 Exámenes Complementarios. 

 
Los exámenes complementarios mínimos a efectuar son: Radiografía de Tórax; Electro-
cardiograma; Electroencefalograma y Análisis de Laboratorio, pudiéndose en caso nece-
sario solicitar cualquier otro estudio, si la autoridad médica lo considera conveniente, a fin 
de aclarar un diagnóstico. 

 
07.06 Autoridad Médica Competente. 

 
1. Será autoridad médica de competencia la Junta Ordinaria de Reconocimientos Mé-

dicos, la que actuará sobre la base de los reconocimientos efectuados por la Comi-
sión de Reconocimientos Médicos integrada por Personal Superior del Escalafón Sa-
nidad de la Prefectura Naval Argentina y Personal Civil Universitario, designado para 
tal fin. 

 
2. En los casos de los destinos alejados del área de influencia del Departamento Sani-

dad, la Junta antedicha actuará en base de los informes que tales destinos remitirán 
a través de las Prefecturas de Zona, de acuerdo con lo establecido en el Art. 12.103 
del Reglamento para la Administración del Personal.  

 
3. A través de dichos informes, el Departamento de Sanidad, a propuesta de la citada 

Junta, podrá requerir los informes complementarios que resulten necesarios y/o la 
presencia del causante, en su caso, a los fines de la determinación de la aptitud. 

 
4. Criterio análogo al del inciso anterior, se aplicará para cuando el reconocimiento mé-

dico lo efectúe el servicio médico del Instituto de Formación “Coronel Martín Jacobo 
Thompson”, respecto del personal que realiza Cursos de Capacitación. 

 
07.07 Condición Neurológica. (V.R. 1/2017) 

 

1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. Sistema Nervioso Central: todas las afecciones o lesiones del sistema nervioso 
en cualquiera de sus formas clínicas; secuelas meníngeas; tics grotescos; so-
nambulismo; epilepsias. 

 
1.2. Periféricos: las neuritis crónicas; las secciones de los nervios, las lesiones que 

perturben la conducción, las lesiones que se traducen en trastornos tróficos, 
motores, sensoriales o sensitivos. 

 
2. Se controlará por examen neurológico y electroencefalográfico. 
 
 
 

07.08 Condición Psicológica. (V.R. 1/2017) 
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1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. No reunir los criterios de evaluación del perfil Psicológico Laboral, acorde linea-
mientos Anexo 3. 

 
1.2. Padecer psicosis en cualquiera de sus tipos, o trastorno afectivo neurótico o de 

personalidad que afecte un adecuado comportamiento socio-laboral. 
 
1.3. Poseer trastornos afectivos mayores, ya sea del orden de la melancolía y/o de 

la depresión. 
 
1.4. Padecer de formas psicóticas que determinen conductas no adaptativas de 

ajuste social. 
 
1.5. Presentar drogadicción y/o alcoholismo en sus distintos grados. 
 
1.6. Sufrir síndromes cerebrales orgánicos. 
 
1.7. Contar con indicadores de deshonestidad. 
 
1.8. Poseer fallas en el control de los impulsos. 
 

2. Se controlará por evaluación psicológica, a través de una batería diagnóstica actua-
lizada, efectuada por psicólogos de la institución. De corresponder, se realizará psi-
codiagnóstico e intervención del médico psiquiatra. 
 

07.09 Evaluación Psicofísica al personal tratado en condición de permanencia. (V.R. 
1/2017) 

 

El personal que se encuentra en condición de ser tratado por la junta de Calificaciones 
anualmente, para PERMANENCIA, deberá contar con el APTO en la evaluación psicofí-

sica establecida en los artículos precedentes (Art. 1 al 8), dicho reconocimiento médico 
no superará los CINCO (5) años desde su última revisión. 
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CAPÍTULO 08 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA LA  
PERMANENCIA EN LOS INSTITUTOS DE FORMACIÓN 

 
 

ÍNDICE 

Página 
 

Art. 08.01   Condiciones de Permanencia. 67 
Art. 08.02   Condiciones de No Permanencia. 67 
Art. 08.03   Condiciones de Tolerancia. 71 
Art. 08.04   Aptitud Condicional. 71 
Art. 08.05   Autoridad Médica Competente. 72 
 
 
08.01 Condiciones de Permanencia. 
 

Durante la permanencia en los Institutos de Formación de la Prefectura Naval Argentina, 
los Alumnos/as deberá mantener la aptitud psíquica y física exigida para el servicio, so-
breentendiéndose la vigencia de las condiciones generales y especiales observadas al 
ingreso. 

 
08.02 Condiciones de no Permanencia. 
 

1. Son causas que motivarán la separación de los Institutos de Formación, las que a 
continuación se detallan. 

 
1.1. Normas generales: las deformaciones, afecciones, lesiones y trastornos que 

incapaciten para el servicio. 
 
2. Aparato circulatorio: 

 
2.1. Las afecciones crónicas del aparato circulatorio, de la sangre y de los órganos 

hematopoyéticos. Las várices muy extensas. 
 
2.2. La hipertensión e hipotensión arterial irreductibles. 

 
3. Aparato respiratorio: 

 
3.1. Las afecciones crónicas de los pulmones y de las pleuras. 
 
3.2. Las sínfisis pleurales. 
 

4. Aparato digestivo: 
 

4.1. Las afecciones crónicas del aparato digestivo y sus anexos que exijan un régi-
men alimenticio especial y permanente, que repercutan sobre el estado gene-
ral. 

 
5. Aparato urogenital: 

 
5.1. La nefritis y la nefrosis cuando después de un tiempo prudencial de tratamiento, 

evolucionan hacia la cronicidad. 
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5.2. Las litiasis con manifestaciones repetidas a cortos intervalos. 
 
5.3. Las pielitis y la cistitis crónicas. 
 
5.4. La extirpación, la pérdida traumática o la atrofia de ambos testículos y la  

amputación total del pene. 
 

6. Aparato génito-mamario: 
 

6.1. El embarazo. 
 
6.2. Las malformaciones ginecológicas y mamarias, tanto congénitas como adquiri-

das. 
 
6.3. Las neoplasias ginecológicas y mamarias. 
 
6.4. Las endocrinopatías de origen y repercusión ginecológica o mamaria. 
 
6.5. Los procesos inflamatorios y/o infecciosos con origen y/o repercusión gineco-

lógica o mamaria, en actividad y/o crónicas. 
 

7. Aparato masticatorio: 
 

7.1. Afecciones crónicas bucodentales. 
 
7.2. El estado deficiente bucodentario o cuando no se realice o no se con-

siga su restauración por el tratamiento. 
 

8. Intervenciones quirúrgicas: 
 

Cuando una afección que comporta una incapacidad funcional para la permanencia 
en los Institutos de Formación, requiera una intervención quirúrgica reparadora como 
único medio de obtener el restablecimiento de la aptitud, ella será aconsejada al in-
teresado. En caso que éste se negara a aceptarla, se procederá de acuerdo con la 
condición de ineptitud en que se coloca. 

 
9. Articulación verbal: 
 

Las dislalias. 
 

10. Esqueleto, articulaciones y músculos: 
 

La amputación de UN (1) pulgar. La amputación de UN (1) índice. La amputación de 
DOS (2) o más dedos de la mano. La amputación del hallux o del quinto dedo del 
pie. La artritis crónica. Las anquilosis. Las atrofias musculares severas, retracciones 
aponeuróticas y secciones tendinosas que dificulten marcadamente una función. 

 
11. Enfermedades de la piel: 
 

Micosis fungoide, pénfigo, eritema indurado de Bazin, favus, pelada decalvante, mi-
cosis graves, esclerodermia generalizada, eritrodermia crónica y toda otra afección 
crónica o recidivante de la piel rebelde al tratamiento. 
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12. Enfermedades infecto-contagiosas: 
 

12.1. Las enfermedades infecciosas agudas, recidivantes o crónicas rebeldes al tra-
tamiento y las secuelas de dichas afecciones que puedan determinar trastornos 
incompatibles con el servicio. 

 
12.2. La lepra. 
 
12.3. La tuberculosis activa. 
 
12.4. La sífilis. 

 
13. Enfermedades del colágeno: 

 
Cuando comprometan seriamente la función y dificulten el desempeño del servicio, 
en el Escalafón y Grado respectivo. 

 
14. Glándulas endocrinas Sistema neurovegetativo: 

 
Las afecciones endocrinas que determinan serias alteraciones orgánicas o funciona-
les. La enfermedad de Basedow rebelde al tratamiento. La enfermedad de Addison. 
El hipertiroidismo marcado e irreductible. Las distonías neurovegetativas acentuadas 

 
15. Neoplasias: 

 
15.1. Las neoplasias malignas. 
 
15.2. Los tumores benignos solamente cuando por su volumen, localización o multi-

plicidad, deformen en forma marcada una región o perturben funciones orgáni-
cas. 

 
16. Ojo y visión: 

 
16.1. Las enfermedades y lesiones adquiridas del ojo y de sus anexos que determi-

nan una perturbación grave de una función o la disminución de la agudeza vi-
sual. 

 
16.2. Agudeza visual menor de 6/10 en cada ojo sin corrección óptica y de 8/10 con 

corrección óptica. 
 
16.3. Miopía y astigmatismo hipermetrópico hasta 1,5 Dioptrias. 
 
16.4. Visión cromática, la acromatopsia, discromatopsia y tricomatopsia anómala, se-

gún Cuerpo y Escalafón. 
 

17. Oído, nariz y garganta: 
 

17.1. Las afecciones crónicas que repercutiendo sobre una función importante, per-
sistieran después de un tratamiento prolongado por un lapso prudencial. 

 
17.2. La sordera progresiva. 

 
17.3. La pérdida superior al 20% de audición biaural. 
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18. Enfermedades alérgicas: las enfermedades alérgicas que por la frecuencia de los 
episodios repercutan sobre el estado general y entorpezcan la instrucción, como ser: 

 
18.1. Asma bronquial. 
 
18.2. Urticaria recidivante. 
 
18.3. Rinitis alérgica. 
 
18.4. Edema angioneurótico. 
 
18.5. Anafilaxia alimentaria. 

 
19. Enfermedades de la nutrición: 

 
Las alteraciones del metabolismo de carácter permanente. 

 
20. Sistema nervioso: 

 
Las afecciones o lesiones incurables del sistema nervioso central o periférico. 

 
21. Condición Psicológica: (V.R. 1/2017) 

 
1. Serán causas de rechazo: 
 

1.1. No reunir los criterios de evaluación del perfil Psicológico Laboral, acorde 
lineamientos Anexo 3. 

 
1.2. Padecer psicosis en cualquiera de sus tipos, o trastorno afectivo neuró-

tico o de personalidad que afecte un adecuado comportamiento socio- 
laboral. 

 
1.3. Poseer trastornos afectivos mayores, ya sea del orden de la melancolía 

y/o de la depresión. 
 
1.4. Padecer de formas psicóticas que determinen conductas no adaptativas 

de ajuste social. 
 
1.5. Presentar drogadicción y/o alcoholismo en sus distintos grados. 
 
1.6. Sufrir síndromes cerebrales orgánicos. 
 
1.7. Contar con indicadores de deshonestidad. 
 
1.8. Poseer fallas en el control de los impulsos. 

 
2. Se controlará por evaluación psicológica, a través de una batería diagnóstica 

actualizada, efectuada por psicólogos de la institución. De corresponder se rea-
lizara psicodiagnóstico e intervención del médico psiquiatra. 

 
 

08.03 Condiciones de Tolerancia 
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Se entenderá como casos en condición de tolerancia, pasibles de tratamiento y correc-
ción, siempre que no afecten al servicio normal del cursante, a los siguientes: 
 
1. Aparato respiratorio: Las afecciones respiratorias que no impliquen síntomas funcio-

nales importantes. 
 

2. Aparato urogenital: 
 

2.1. La extirpación, la pérdida traumática o la atrofia de un (1) testículo, cuando el 
remanente llena satisfactoriamente su función. 

 
2.2. La amputación parcial del pene. 
 
2.3. En el caso de los pacientes que se encuentren en plan de diálisis o aquellos 

que fueron transplantados, serán evaluados en forma individual a los efectos 
de definir si cumplen las condiciones de tolerancia según su estado psicofísico. 

 
2. Intervenciones quirúrgicas: 
 

2.1. Las intervenciones quirúrgicas efectuadas con resultados y restitución funcio-
nal satisfactorias y las secuelas operatorias que no comprometan una función 
y no determinen una incapacidad física. 

 
3. Esqueleto, articulaciones y músculos: 
 

La amputación de un dedo de la mano que no sea el pulgar o el índice de la mano 
hábil. La amputación de UNO (1) o más dedos del pie, no comprendido el hallux ni 
el quinto dedo, siempre que no perturbe la marcha. Los callos de fracturas óseas, 
indoloras y que por sus características no determinen un acortamiento de miem-
bros, ostensible en la estabilidad o en la marcha. Las limitaciones poco acentuadas 
de la excursión articular. Las atrofias musculares parciales no progresivas. 

 
4. Enfermedades de la piel:  
 

Sicosis, micosis no grave, dermatitis de Duhring, sarcoide, psoriasis y prurigo crónico 
mientras respondan satisfactoriamente al tratamiento impuesto durante el lapso que 
se estime prudente. 

 
5. Ojo y visión:  
 

En el Escalafón Intendencia y Navegación con Capacitación Máquinas, la acroma-
topsia, discromatopsia y tricomatopsia anómala. 

 
08.04 Aptitud Condicional. 

 
Todo aspirante que presente alguna deficiencia física transitoria o susceptible de correc-
ción clínica o quirúrgica, podrá ser considerado apto condicional siempre que tal deficien-
cia se cure o se corrija antes de la fecha de su incorporación, debiendo ingresar Apto para 
todo servicio. 

 
 
08.05 Autoridad Médica Competente. 
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Será autoridad médica de competencia, el Servicio Médico de los Institutos de Formación, 
según corresponda, los cuales en caso de necesidad podrán elevar a la Junta Ordinaria 
de Reconocimientos Médicos del Departamento Sanidad el caso, la que lo evaluará y 
decidirá en definitiva, debiendo ser integrada por un profesional del Servicio Médico deri-
vante o en su defecto, con amplio informe del mismo. 
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CAPÍTULO 09 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFÍSICA QUE DETERMINAN EL PASE A SITUACIÓN DE 
RETIRO ABSOLUTO DEL PERSONAL SUPERIOR Y SUBALTERNO. 

 
 

ÍNDICE 

 
Página 

 
Art. 09.01 Consideraciones Generales. 73 
Art. 09.02 Consideraciones Particulares. 73 
Art. 09.03 Autoridad Médica Competente. 76 
 
 
09.01 Consideraciones Generales. 

 
Las condiciones físicas que determinan el rechazo del personal en servicio, Actividad, 
Retiro en Servicio y Retiro Efectivo, y consecuentemente pase a situación de Retiro Ab-
soluto, son las determinadas por todas aquellas afecciones o lesiones que incapaciten en 
forma definitiva para su normal desempeño: en el Cuerpo o Escalafón a que pertenece o 
pertenecía en actividad o al que podría haber sido transferido en actividad o, en su caso, 
a las tareas propias de Retiro en Servicio.  

 
09.02 Consideraciones Particulares. 
 

Las afecciones o lesiones que a continuación se detallan, son consideradas causas de 
rechazo, que determinan el pase a situación de Retiro Absoluto del personal indicado en 
el Art. anterior. 
 
1. Aparato Circulatorio: Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas que comprometan 

seriamente la función de dicho aparato o impidan o dificulten ostensiblemente el cum-
plimiento del servicio. 

 
2. Aparato Respiratorio: Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas del aparato respi-

ratorio, que comprometan seriamente la función o incapaciten para el cumplimiento 
del servicio. 

 
3. Aparato Digestivo: Las lesiones o afecciones agudas, crónicas o evolutivas que com-

prometan la función o incapaciten para el cumplimiento del servicio. 
 

4. Aparato Urogenital: 
  

4.1. Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas que comprometan la función de 
dicho aparato, o impidan o dificulten ostensiblemente en el cumplimiento del ser-
vicio. 

 
4.2. La extirpación o pérdida traumática de ambos testículos o la amputación total del 

pene. 
 

5. Aparato Genitomamario:  
 

Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas que comprometan la función de dicho 
aparato, o impidan o dificulten ostensiblemente en el cumplimiento del servicio. 
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6. Aparato masticatorio: 
 

6.1. Las afecciones crónicas bucodentales o el estado deficiente, cuando no se 
realice o no se consiga la rehabilitación por el tratamiento. 

 
6.2. Las secuelas de lesiones traumáticas o quirúrgicas localizadas en maxilar o man-

díbula o que comprometan la articulación temporomandibular, así como también 
las partes blandas de estas regiones que perturben la estética o el funciona-
miento. 

 
7. Intervenciones quirúrgicas:  

 
7.1. Las intervenciones quirúrgicas y secuelas operatorias cuyo resultado comprome-

tan una función o determinen una incapacidad profesional. 
 
7.2. Todas aquellas afecciones que comporten una incapacidad funcional para el ser-

vicio y que requieran una intervención quirúrgica reparadora como único medio 
de obtener el restablecimiento y sean rechazadas por el interesado. 

 
8. Esqueleto, articulaciones y músculos: las mutilaciones o lesiones incurables que afec-

ten gravemente la función profesional en el Escalafón respectivo, o en cualquier otro. 
 

9. Enfermedades de la piel y faneras: Las afecciones crónicas y recidivantes rebeldes al 
tratamiento, que dificulten ostensiblemente el cumplimiento del servicio. 

 
10. Enfermedades infecto-contagiosas: 

 
10.1. Las enfermedades infecto-contagiosas agudas, crónicas o evolutivas rebeldes al 

tratamiento y por cuyas secuelas comprometan la función o dificulten ostensible-
mente el cumplimiento del servicio. 

 
10.2. La lepra (forma contagiante). 
 
10.3. La tuberculosis abierta incurable. 

 
11. Enfermedades del colágeno: Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas que impi-

dan o dificulten ostensiblemente el cumplimiento del servicio. 
 

12. Glándulas endócrinas: 
 

12.1. Las disfunciones endócrinas que determinan serias alteraciones orgánicas o fun-
cionales. 

 
12.2. Las afecciones agudas, crónicas o evolutivas que impidan o dificulten ostensi-

blemente el cumplimiento del servicio. 
 

13. Mediastino y diafragma: las enfermedades agudas, graves, evolutivas o crónicas. 
 

14. Neoplasias: las neoplasias o tumores malignos; los benignos cuando por su volumen,    
localización o multiplicidad deformen ostensiblemente una región, comprometan una 
función orgánica del paciente o impidan o dificulten ostensiblemente el cumplimiento 
del servicio. 
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15. Ojo y visión: Las enfermedades o lesiones del ojo y sus anexos, que determinen una 
grave perturbación funcional de los mismos o impidan o dificulten ostensiblemente el 
cumplimiento del servicio. 

 
16. Oído, nariz y garganta: 

 
16.1. Disminución de la agudeza auditiva por arriba del 55% de la audición biaural. 
 
16.2. Se considerara el equipamiento protésico auditivo para alcanzar esta exigencia 

reglamentaria para aquellos escalafones en que su uso no conlleve un riesgo 
aumentado para si o para terceros.  

 
17. Sistema hemolinfático: Las hemopatías o linfopatías crónicas o rebeldes al tratamiento, 

y toda otra afección aguda, crónica o evolutiva que comprometa seriamente la función 
orgánica del paciente o incapacite para el cumplimiento del servicio.  

 
18. Sistema nervioso: Las enfermedades, lesiones o afecciones del sistema nervioso cen-

tral o periférico que afecten gravemente una función orgánica o impidan o dificulten 
ostensiblemente el cumplimiento del servicio. 

 
Aquel personal que haya sufrido una afección neurológica y logrado un grado de reha-
bilitación que le permita cierto desenvolvimiento en tareas acordes a su estado actual 
será evaluado individualmente. 

 
19. Intoxicaciones crónicas: Las toxicomanías. 
 
20. Condición Psicológica: (V.R. 1/2017) 

 
1. Serán causas de rechazo: 

 
1.1. No reunir los criterios de evaluación del perfil Psicológico Laboral, acorde 

lineamientos Anexo 3. 
 
1.2. Padecer psicosis en cualquiera de sus tipos, o trastorno afectivo neurótico o 

de personalidad que afecte un adecuado comportamiento socio-laboral. 
 
1.3. Poseer trastorno afectivos mayores, ya sea del orden de la melancolía y/o 

de la depresión. 
 
1.4. Padecer de formas psicóticas que determinen conductas no adaptativas de 

ajuste social. 
 
1.5. Presentar drogadicción y/o alcoholismo en sus distintos grados. 
 
1.6. Sufrir síndromes cerebrales orgánicos. 
 
1.7. Contar con indicadores de deshonestidad. 
 
1.8. Poseer fallas en el control de los impulsos. 

 
2. Se controlará por evaluación psicológica, a través de una batería diagnóstica ac-

tualizada, efectuada por psicólogos de la institución. De corresponder se realizará 
psicodiagnóstico e intervención del médico psiquiatra. 
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21. Enfermedades de la nutrición:  
 

21.1. La obesidad muy manifiesta con trastornos metabólicos. 
 

21.2. La diabetes complicada, grave o irreductible. 
 
09.03 Autoridad Médica Competente. 

 
Será autoridad médica de competencia, la Junta Superior de Reconocimientos Médicos 
para los Oficiales Superiores, y la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, para los 
Oficiales Jefes, Oficiales Subalternos y Personal Subalterno.  
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CAPÍTULO 10 
 

CONDICIONES FÍSICAS QUE DETERMINAN LA TRANSFERENCIA DEL PERSONAL 
SUPERIOR, ESCALAFÓN GENERAL, AL ESCALAFÓN ESPECIAL. 

 
 

ÍNDICE 

Página 
 

Art. 10.01   Norma General. 77 
Art. 10.02   Autoridad Médica Competente. 77 
 
 
10.01 Norma General. 
 

Las condiciones de aptitud física que podrán determinar la transferencia del Personal Su-
perior del Escalafón General al Escalafón Especial, serán las que incapaciten al causante 
para el desempeño de las tareas normales del Escalafón citado en primer lugar, pudiendo 
desempeñarse en tareas propias del segundo, debiendo satisfacer las condiciones esta-
blecidas para este último Escalafón en el Capítulo 6 para el grado respectivo.  

 
10.02 Autoridad Médica Competente. 

 
Será Autoridad Médica Competente para determinar las condiciones de aptitud del Art. 
anterior, la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, cuando se tratare de Oficiales 
Subalternos, y la Junta Superior de Reconocimientos Médicos, para el caso de Oficiales 
Jefes.  
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CAPÍTULO 11 
 

CONDICIONES FÍSICAS QUE DETERMINAN LA TRANSFERENCIA DEL PERSONAL 
SUBALTERNO DEL CUERPO GENERAL AL CUERPO COMPLEMENTARIO 

O AL CUERPO AUXILIAR. 
 
 

ÍNDICE 
Página 

 
Art. 11.01   Norma General. 79 
Art. 11.02   Autoridad Médica Competente. 79 
 
 
11.01 Norma General. 

 
Las condiciones de aptitud física que podrán determinar la transferencia del Personal 
Subalterno del Cuerpo General al Complementario o Auxiliar, serán las que incapaciten 
al causante para el desempeño de las funciones normales del Cuerpo General, pudiendo 
desempeñarse en tareas propias de uno de los Escalafones de los dos Cuerpos indicados 
en último término. 

 
11.02 Autoridad Médica Competente. 

 
La Autoridad Médica Competente para determinar las condiciones de aptitud física del 
Art. anterior, será la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos. 
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CAPÍTULO 12 
 

REINCORPORACIONES 
 
 

INDICE 

Página 
Art. 12.01   Norma General. 81 
Art. 12.02   Autoridad Médica Competente. 81 

 
 

12.01  Norma General. 

 
Las condiciones de aptitud psicofísica para el ex Personal Superior y Subalterno que so-
licita reincorporación, serán las establecidas para el ascenso al Cuerpo, Escalafón y je-
rarquía a la que se reincorpore. Los ex Cadetes y Aspirantes a Cabo Segundo que solici-
ten la reincorporación a los Institutos de Formación se hallarán captados en lo reglamen-
tado en los Capítulos 01, 02 y 18. 
 

12.02 Autoridad Médica Competente. 

 
Serán las mismas que las establecidas para los respectivos ascensos de los Cuerpos del 
Personal Superior y Subalterno. 
 
Para el caso reincorporación de Alumnos será Autoridad Médica competente el Servicio 
Médico de los Institutos de Formación. 
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CAPÍTULO 13 
 

CONDICIONES DE APTITUD FISICA DEL PERSONAL SUPERIOR Y 
SUBALTERNO PARA REVISTAR EN SITUACIÓN DE RETIRO EN SERVICIO 

 
 

INDICE 
                                                                                     Página 

 
Art. 13.01   Ingreso.      83 
Art. 13.02   Permanencia.      83 
Art. 13.03   Exámenes Complementarios.      83 
Art. 13.04   Autoridad Médica Competente.      83 
 
 
13.01 Ingreso. 

 
La aptitud física del personal Superior y Subalterno en Retiro Efectivo para revistar en 
Retiro en Servicio, será determinada por la aptitud psicofísica del causante para desem-
peñar las tareas a que será destinado. 

 
13.02 Permanencia. 

 
El Personal que revista en Retiro en Servicio, mantendrá la aptitud física correspondiente 
a las tareas que desempeña, cuándo su estado psicofísico no le permita el normal. 
 
Cumplimiento de las mismas, será declarado inepto. El examen periódico de aptitud para 
permanencia se efectuará cada CUATRO (4) años para el personal de hasta 45 años de 
edad y cada DOS (2) años para los mayores de esa edad, o cuándo así lo disponga la 
Dirección del Personal. 
 

13.03 Exámenes Complementarios. 

 
Los exámenes complementarios mínimos a efectuar son: Radiografía de tórax, Electro-
cardiogramas, Electroencefalograma y análisis de Laboratorio, pudiéndose en caso de ser 
necesario solicitar cualquier otro estudio, si la autoridad médica lo considera conveniente, 
a fin de aclarar un diagnóstico. 
 

13.04 Autoridad Médica Competente. 

 
La autoridad médica de competencia para los casos de determinación del carácter de 
largo tratamiento de una afección, será la Junta Superior de Reconocimientos Médicos 
para Oficiales Superiores, y la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, para el caso 
de Jefes, Oficiales y Personal Subalterno, pudiendo aquéllas recabar la colaboración de 
Personal Civil Universitario, en los casos que por razones de especialización, así corres-
ponda. 
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CAPÍTULO 14 
 

ENFERMEDADES DE LARGO TRATAMIENTO. 
 

 
 

ÍNDICE 

  Página 
 

Art. 14.01   Norma General. 85 
Art. 14.02   Otras. 85 
Art. 14.03   Autoridad Médica Competente. 85 
 
 
14.01 Norma General. 

 
Se considera enfermedad de largo tratamiento de la salud, todas las afecciones que ne-
cesiten más de SESENTA (60) días, continuos o discontinuos anuales, para su curación. 

 
14.02 Otras. 

 
Se considerará igualmente enfermedad de largo tratamiento, aquella que suponga peligro 
para terceros o produzca incapacidad laboral permanente o transitoria si lo fuere por más 
de SESENTA (60) días. 

 
14.03 Autoridad Médica Competente. 

 
La autoridad médica de competencia para los casos de determinación del carácter de 
largo tratamiento de una afección, será la Junta Superior de Reconocimientos Médicos 
para Oficiales Superiores, y la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, para el caso 
de Jefes, Oficiales y Personal Subalterno, pudiendo aquéllas recabar la colaboración de 
Personal Civil Universitario, en los casos que por razones de especialización, así corres-
ponda. 
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CAPÍTULO 15 
 

INSTANCIA EN LOS DICTAMENES MÉDICOS. 
 
 

ÍNDICE 

                           Página 
 

Art. 15.01   Instancias. 87 
 
 
15.01 Instancias. 

 
Constituyen instancias en los dictámenes médicos, respecto de los emitidos en los esca-
lafones inferiores: 
 
1. Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos. 
 
2. Junta Superior de Reconocimientos Médicos, como última instancia, salvo lo estable-

cido en el Art. 01.20 inciso 6. 
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CAPÍTULO 16 
 

CONDICIONES DE APTITUD FÍSICA DEL PERSONAL SUBALTERNO PARA EL CAMBIO 
DEL CUERPO COMPLEMENTARIO AL CUERPO GENERAL. 

 
 

ÍNDICE 
     

 Página 
 

Art. 16.01   Normas General. 89 
Art. 16.02   Agudeza Visual y Visión Cromática. 89 
Art. 16.03   Agudeza auditiva. 89 
Art. 16.04   Aplicación. 90 
Art. 16.05   Exámenes Complementarios. 90 
Art. 16.06   Autoridad Médica Competente. 90 
 
 
16.01 Normas Generales. 
 

Además de las condiciones de los Art.s 16.02. y 16.03. será condición de rechazo para el 
cambio de Cuerpo del Personal Subalterno del Cuerpo Complementario al Cuerpo Gene-
ral, toda lesión o afección que impida o dificulte en forma ostensible el cumplimiento de 
las funciones propias del Escalafón a que pertenecen, como asimismo una constitución 
general no armónica, tolerándose hasta el diez por ciento (10%) sobre el peso máximo 
para la talla acorde lo normado en el Anexo 1 o un valor del índice de masa corporal que 
no supere 26,9. 

 
16.02 Agudeza Visual y Visión Cromática. 

 
Serán causas de rechazo para el cambio de Cuerpo, las siguientes: 
 
1. Escalafón Seguridad, Navegación y Comunicaciones: visión menor de 5/10 sin correc-

ción óptica, fondo de ojo o visión cromática anormal. Para el Escalafón Navegación 
con Capacitación Máquinas se tolerará la discromatopsia. 

 
2. Escalafón Control de Averías e Incendio: visión menor de 3/10 sin corrección óptica, 

o de 7/10 con corrección óptica o fondo de ojo o visión cromática anormal. 
 

3. Escalafón Oficinista: visión menor de 3/10 sin corrección óptica o de 7/10 con correc-
ción óptica con fondo de ojo anormal; se tolerará la discromatopsia. 

 
4. Escalafón Aeronáutico: visión menor de 7/10 sin corrección óptica, o de 10/10 con 

corrección óptica en visión binocular, o fondo de ojo o visión cromática anormales. 
 
16.03 Agudeza Auditiva. 
 

Serán causas de rechazo para todos los Escalafones: pérdida de la audición biaural mayor 
del 30%. 
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16.04 Aplicación. 
 

El Art. 16.02. será controlado por examen oftalmológico, en tanto los Art.s 16.01. y 16.03. 
se controlarán por examen clínico, pudiendo ser derivado, en caso de necesidad, a la 
especialidad respectiva, para su diagnóstico. 

 
16.05 Exámenes Complementarios. 
 

Los exámenes complementarios mínimos a efectuar son: Radiografía de Tórax; Electro-
cardiograma; Electroencefalograma y Análisis de Laboratorio, pudiéndose en caso nece-
sario solicitar cualquier otro estudio, si la Autoridad Médica lo considera conveniente, a fin 
de aclarar el diagnóstico. 

 
16.06 Autoridad Médica Competente. 
 

Será Autoridad Médica de Competencia la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos, 
la que efectuará sobre la base de los Reconocimientos efectuados por la comisión de 
Reconocimientos Médicos integrada por Personal Superior del Escalafón Sanidad de la 
Prefectura Naval Argentina y Personal Civil Universitario designado para tal fin. 
 
1. En los casos de los destinos alejados del área de influencia del Departamento Sani-

dad, la Junta antedicha actuará en base de los informes que tales destinos remitan a 
través de las Prefecturas de Zona, de acuerdo a lo establecido en el Art. 12.103 del 
Reglamento para la Administración del Personal. A través de dichos informes, el De-
partamento de Sanidad, a propuesta de dicha Junta, podrá requerir los informes com-
plementarios que resulten necesarios y/o la presencia del causante en su caso a los 
fines de la determinación de la aptitud. 

 
2. Criterio análogo al del inciso anterior, se aplicará para cuando el reconocimiento mé-

dico lo realice el Servicio Médico del Instituto de Formación. 
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CAPÍTULO 17 
 

CONDICIONES DE APTITUD PSICOFÍSICA PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA DE 
CONDUCTORES DE AUTOMOTORES. 

 
 

ÍNDICE 

Página 
Art. 17.01   Normas Generales. 91 
Art. 17.02   Examen Médico previo para Ingreso. 91 
Art. 17.03   Exámenes mantenimiento de la aptitud. 92 
Art. 17.04   Autoridad Médica Competente. 92 
 
 
17.01 Normas Generales. 

 
El Personal del Cuerpo General, Escalafón Seguridad, Capacitación Chofer y de los de-
más Cuerpos y Escalafones, habilitados para conducir vehículos de la Institución deberá 
ser objeto previo a su ingreso de un examen psicofísico y posteriormente sometido a exá-
menes periódicos de mantenimiento de la aptitud. Estos exámenes serán de carácter obli-
gatorio y su resultado se informará a las Direcciones del Personal y del Material. 

 
17.02 Examen Médico previo para Ingreso. 
 

El examen psicofísico que verifique su aptitud física y psicológica, se ajustará a lo que se 
detalla a continuación: 
 
1. Oftalmología: 
      Agudeza visual, visión cromática y binocular normal, test de encandilamiento. Se re-

querirá una agudeza visual de 7/10 en cada ojo 
 
2. Cardiología: 
      Electrocardiograma, tensión arterial y examen cardiológico. 

 
3.  Neurología:  
       Electroencefalograma con estimulación lumínica y/o hiperventilación. Examen  neu-

rológico. 
 

4. Radiología:  
      Radioscopia y/o placa de tórax. 

 
5. Otorrinolaringología: 

Se requerirá una agudeza auditiva no menor al 50 % de audición Bi Aural. 
 
6. Laboratorio: 
      Hemograma completo, uremia, glucemia, eritrosedimentación, Chagas, V.D.R.L. y 

orina completo. 
 
7. Psicología: 
      Entrevista psicológica, psicodiagnóstico. 
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17.03 Examen de Mantenimiento de la Aptitud. 
 
El Personal autorizado a conducir vehículos será objeto de exámenes periódicos para 
comprobar el mantenimiento de la aptitud. Estos exámenes tendrán una validez de DOS 
(2) años como máximo, serán efectuados por la Autoridad Médica Competente y su trá-
mite será similar al del ingreso. 

 
17.04 Autoridad Médica Competente. 
 

El Personal que cumple servicios en organismos, dependencias o unidades ubicadas en-
tre San Pedro a General Lavalle, deberá concurrir al Departamento Sanidad, Sección Ap-
titud Física, para cumplimentar el examen de aptitud psicofísica para conducir vehículos 
de la Institución, conforme el Art. 12.102 del Reglamento para la Administración del Per-
sonal. 
 
El resto del Personal no incluido dentro de los límites antes mencionados, deberá realizar 
el examen psicofísico en la Sección Sanidad de las Prefecturas de Zona, Sanidad Naval, 
Militar o Aeronáutico u Hospitales (Provinciales o Municipales) conforme el Art. 12.103 del 
Reglamento para la Administración del Personal. 

 
Será autoridad médica de segunda y última instancia de todos los casos precedentemente 
señalados, la Junta Ordinaria de Reconocimientos Médicos.  
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CAPÍTULO 18 
 

CONDICIONES DE APTITUD FÍSICA PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA DEL PERSO-
NAL SUPERIOR Y SUBALTERNO, CADETES, ASPIRANTES A CABO SEGUNDO Y  

MARINEROS FEMENINOS. 
 

 
ÍNDICE 

                   Página 
 

Art. 18.01   Normas Generales. 93 
Art. 18.02   Causas de Rechazo. 93 
Art. 18.03   Evaluación Ginecológica. 93 
Art. 18.04   Estado de Gravidez. 94 
Art. 18.05   Autoridad Médica Competente. 94 
 
 
18.01 Normas Generales. 
 

Además de las condiciones generales y especiales de aptitud física para el ingreso, esta-
blecidas en los Capítulos 01 y 02 en cuanto resulte de aplicación, serán condiciones físi-
cas de rechazo para el personal femenino, las que se dictaminen en el presente capítulo. 

 
18.02 Causas de Rechazo. 
 

1. Tener una talla inferior a 1,50 metros. 
 
2. Aparato genitomamario: 

 
2.1. El embarazo. Las postulantes en estado de gravidez podrán rendir exámenes de 

admisión para ingresar a la Institución y en el caso de ser preseleccionadas se 
les reservara la vacante para el siguiente ciclo lectivo. 

 
2.2. Las malformaciones ginecológicas y mamarias tanto congénitas como adquiri-

das. 
 

2.3. Las neoplasias ginecológicas y mamarias. 
 

2.4. Las endocrinopatías de origen y/o repercusión ginecológica o mamaria. 
 

2.5. Los procesos inflamatorios y/o infecciosos (E.T.S.) con origen y/o repercusión 
ginecológica o mamaria, en actividad y/o crónicas. 

 
18.03 Evaluación Ginecológica. 
 

1.  Mujeres con actividad sexual. Se les realizará: 
 

1.17. Examen Ginecológico y Mamario. 
 

1.18. Papanicolau. 
  

1.19. Colposcopía. 
 

1.20. Ecografía Mamaria  
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1.21. Ecografía Ginecológica. 

 
1.22. Test de Embarazo 

 
2. Mujeres sin actividad sexual. Se les realizará: 

 
2.1. Ecografía Ginecológica. 

  
2.2. Ecografía Mamaria. 

 
2.3. Examen Mamario. 

 
2.4. Test de Embarazo 

 
3.  A las mujeres de 35 años sin antecedentes C.A. Mamario en línea materna y test de    
       embarazo negativo se les realizará una mamografía inicial de base. 

            
4. A las postulantes a ingresar en los Institutos de Formación y/o CIA del Interior del país 

como Cadetes, Aspirantes a Cabo Segundo y Marineros se les realizará solamente 
examen ginecológico, mamario y test de embarazo. Inmediatamente incorporadas se 
completará la evaluación con examen de Papanicolau, colposcopía, ecografía gineco-
lógica y mamaria. 
 

18.04 Estado De Gravidez. 
 

El Personal Femenino que se encuentre en estado de gravidez, previo examen médico 
de autoridad competente que determine tal situación, será separado transitoriamente de 
las tareas operativas – policiales que se encuentre desarrollando y se lo autorizará a rea-
lizar tareas adecuadas, por un lapso no superior de los nueve (9) meses, sin perjuicio de 
las licencias que le pudieren corresponder acorde la Reglamentación vigente. 
 
En caso que el personal se encuentre realizando cursos, que demanden esfuerzos físicos 
o riesgos eventuales, será separado de los mismos, asignándoseles tareas adecuadas 
por el lapso indicado precedentemente. 

 
El Director del Personal será la autoridad facultada para autorizar el servicio referido, pre-
via intervención del Servicio Médico del Departamento Sanidad. 

 
18.05 Autoridad Médica Competente. 
 

Serán las mismas que las mencionadas en el Art. 01.20. del capítulo 01. 
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CAPÍTULO 19 
 

EXAMENES MEDICOS DE EGRESO DE LOS INSTITUTOS DE FORMACION  
Y EXAMENES PERIODICOS DE PREVENCION 

 
 

ÍNDICE 
                   Página 
 

Art. 19.01   Normas Generales. 95 
Art. 19.02   Protocolo de Control Ginecológico Anual. 95 
Art. 19.03   Autoridad Médica Competente. 96 
 
 
19.01 Normas Generales. 

 
1. Se implementaran exámenes medico de egreso en los institutos de formación en los 

meses de Agosto, Septiembre y Octubre que consistirán en exámenes médicos com-
pleto. 

2. Ulteriormente examen anual en el transcurso de los primeros 2 años que incluirán 
solo control de Laboratorio, Evaluación Nutricional y control médico. 

3. Examen médico completo al cumplirse 5 años del Egreso. 
4. Exámenes posteriores cada 5 cinco años hasta los 45 años de edad, a los mayores 

de edad, a los mayores de edad se les realizara dicho examen cada 3 tres años. 
5. Para el Personal femenino se implementará además el control ginecológico anual 

acorde al Protocolo adjunto. 
6. Para el Personal embarcado, de comunicaciones, armeros, aviación y de buceo, rea-

lizaran además controles Audiométricos anuales con la finalidad de prevenir el trauma 
acústico sonoro 

 
19.02 Protocolo de Control Ginecológico Anual. 
 

-Oficiales y Suboficiales menores de 35 años: OBLIGATORIO. 
 

. Examen ginecológico 

. Examen mamario 

. Colpocitograma oncológico y hormonal. 

. Colposcopia. 

. Ecografía mamaria. (Según criterio Medico) 

. Ecografía ginecológica. 
 
-Oficiales y Suboficiales mayores de 35 años: OBLIGATORIO. 
 

. Examen ginecológico  

. Examen mamario 

. Colpocitograma oncológico y hormonal. 

. Colposcopia. 

. Mamografía. 

. Ecografía mamaria. (Según criterio medico) 

. Ecografía ginecológica. 
 
-Personal Civil menor de 35 años: VOLUNTARIO. 
 

. Examen ginecológico  
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. Examen mamario 

. Colpocitograma oncológico y hormonal. 

. Colposcopia. 

. Ecografía mamaria. (Según criterio medico) 

. Ecografía ginecológica. 
 
-Personal civil mayor de 35 años: VOLUNTARIO. 
 
. Examen ginecológico  
. Examen mamario 
. Colpocitograma oncológico y hormonal. 
. Colposcopia. 
. Mamografía. 
. Ecografía mamaria. (Según criterio medico) 
. Ecografía ginecológica. 
 
Mamografía: Se realiza a partir de los 35 años si NO hay antecedentes o patología ma-

maria existente. A partir de los 40 años en forma anual. 
 

19.03 Autoridad Médica Competente. 
 
Serán las mismas que las mencionadas en el Art. 01.20. del capítulo 01. 
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ANEXO 1 
Art. 01.01 

(modificado por DISFC-2023-1318-APN-PNA#MSG) 
 

TABLA PARA LA DETERMINACIÓN DEL PESO TEÓRICO HUMANO 
 

                   MASCULINO                                                     FEMENINO 
TALLA PESO MÍNIMO 

NORMAL PARA 
LA TALLA (IMC 

18,5) 

PESO MÁXIMO 
NORMAL PARA 
LA TALLA (IMC 

24,9) 

 
TALLA PESO MÍNIMO 

NORMAL PARA 
LA TALLA (IMC 

18,5) 

PESO MÁXIMO 
NORMAL PARA 
LA TALLA (IMC 

24,9) 

1,65 50,37 67,79 
 

1,55 44,45 59,82 

1,655 50,67 68,20 
 

1,555 44,73 60,21 

1,66 50,98 68,61 
 

1,56 45,02 60,60 

1,665 51,29 69,03 
 

1,565 45,31 60,99 

1,67 51,59 69,44 
 

1,57 45,60 61,38 

1,675 51,90 69,86 
 

1,575 45,89 61,77 

1,68 52,21 70,28 
 

1,58 46,18 62,16 

1,685 52,53 70,70 
 

1,585 46,48 62,55 

1,69 52,84 71,12 
 

1,59 46,77 62,95 

1,695 53,15 71,54 
 

1,595 47,06 63,35 

1,7 53,47 71,96 
 

1,6 47,36 63,74 

1,705 53,78 72,38 
 

1,605 47,66 64,14 

1,71 54,10 72,81 
 

1,61 47,95 64,54 

1,715 54,41 73,24 
 

1,615 48,25 64,94 

1,72 54,73 73,66 
 

1,62 48,55 65,35 

1,725 55,05 74,09 
 

1,625 48,85 65,75 

1,73 55,37 74,52 
 

1,63 49,15 66,16 

1,735 55,69 74,95 
 

1,635 49,45 66,56 

1,74 56,01 75,39 
 

1,64 49,76 66,97 

1,745 56,33 75,82 
 

1,645 50,06 67,38 

1,75 56,66 76,26 
 

1,65 50,37 67,79 

1,755 56,98 76,69 
 

1,655 50,67 68,20 

1,76 57,31 77,13 
 

1,66 50,98 68,61 

1,765 57,63 77,57 
 

1,665 51,29 69,03 

1,77 57,96 78,01 
 

1,67 51,59 69,44 

1,775 58,29 78,45 
 

1,675 51,90 69,86 

1,78 58,62 78,89 
 

1,68 52,21 70,28 

1,785 58,95 79,34 
 

1,685 52,53 70,70 

1,79 59,28 79,78 
 

1,69 52,84 71,12 

1,795 59,61 80,23 
 

1,695 53,15 71,54 

1,8 59,94 80,68 
 

1,7 53,47 71,96 

1,805 60,27 81,12 
 

1,705 53,78 72,38 

1,81 60,61 81,57 
 

1,71 54,10 72,81 

1,815 60,94 82,03 
 

1,715 54,41 73,24 

1,82 61,28 82,48 
 

1,72 54,73 73,66 

1,825 61,62 82,93 
 

1,725 55,05 74,09 

1,83 61,95 83,39 
 

1,73 55,37 74,52 

1,835 62,29 83,84 
 

1,735 55,69 74,95 

1,84 62,63 84,30 
 

1,74 56,01 75,39 

1,845 62,97 84,76 
 

1,745 56,33 75,82 

1,85 63,32 85,22 
 

1,75 56,66 76,26 

1,855 63,66 85,68 
 

1,755 56,98 76,69 
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1,86 64,00 86,14 
 

1,76 57,31 77,13 

1,865 64,35 86,61 
 

1,765 57,63 77,57 

1,87 64,69 87,07 
 

1,77 57,96 78,01 

1,875 65,04 87,54 
 

1,775 58,29 78,45 

1,88 65,39 88,01 
 

1,78 58,62 78,89 

1,885 65,73 88,48 
 

1,785 58,95 79,34 

1,89 66,08 88,95 
 

1,79 59,28 79,78 

1,895 66,43 89,42 
 

1,795 59,61 80,23 

1,9 66,78 89,89 
 

1,8 59,94 80,68 

1,905 67,14 90,36 
 

1,805 60,27 81,12 

1,91 67,49 90,84 
 

1,81 60,61 81,57 

1,915 67,84 91,31 
 

1,815 60,94 82,03 

1,92 68,20 91,79 
 

1,82 61,28 82,48 

1,925 68,55 92,27 
 

1,825 61,62 82,93 

1,93 68,91 92,75 
 

1,83 61,95 83,39 

1,935 69,27 93,23 
 

1,835 62,29 83,84 

1,94 69,63 93,71 
 

1,84 62,63 84,30 

1,945 69,99 94,20 
 

1,845 62,97 84,76 

1,95 70,35 94,68 
 

1,85 63,32 85,22 

1,955 70,71 95,17 
 

1,855 63,66 85,68 

1,96 71,07 95,66 
 

1,86 64,00 86,14 

1,965 71,43 96,14 
 

1,865 64,35 86,61 

1,97 71,80 96,63 
 

1,87 64,69 87,07 

1,975 72,16 97,13 
 

1,875 65,04 87,54 

1,98 72,53 97,62 
 

1,88 65,39 88,01 

1,985 72,89 98,11 
 

1,885 65,73 88,48 

1,99 73,26 98,61 
 

1,89 66,08 88,95 

1,995 73,63 99,10 
 

1,895 66,43 89,42 

2 74,00 99,60 
 

1,9 66,78 89,89 
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ANEXO 2 
 

FICHA EXAMEN MÉDICO PERSONAL DE BUCEO 
 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA 
SERVICIO DE SALVAMENTO, INCENDIO Y PROTECCIÓN AMBIENTAL 
 

1. SECCIÓN MEDICINA SUBACUÁTICA E HIPERBÁRICA 

 

 

 

 

 

 

Apellido y Nombre:   

 

Matricula:  Categoría: 
 

Fecha de Nacimiento: 
 

Doc. de Identidad: Edad: 
 

Estado Civil: 

Domicilio: 
 

Localidad: Nº de Teléfono: 

Altura: Peso: Nº  de Buceos y profundidad máxima alcanzada en los 

últimos 6 meses: 

ANTECEDENTES PERSONALES: ha padecido o padece de: 

 SI NO  SI NO  SI NO 
Fiebre Reumática   Anemia   Pérdida de Conciencia   

Neumonía - Bronconeumonía   Diabetes   Pérdida de Memoria   

Asma Bronquial    Trastornos Digestivos   Epilepsia - Convulsiones   

Rinitis a Repetición   Infecciones Urinarias   Depresión - Irritabilidad   

Otitis – Sinusitis   Enf. de Chagas   Vértigos – Mareos   

Anginas a Repetición   Sífilis   Insomnios   

Bronquitis Crónica   Otras enfer. Venéreas   Tabaquismo   

Hipertensión Arterial   Artritis – Artrosis   Hábitos Alcohólicos   

Hipotensión Arterial   Traumatismo – Heridas   Adicción a Drogas   

Palpitaciones   Fracturas – Luxaciones   Trastornos Menstruales   

Dolores de Pecho   Lumbago – Ciática   Intervención Quirúrgica   

Varices - Hemorroides   Traumatismo de Cráneo   Internaciones   

Intolerancia a los medicamentos?  SI NO 
Especificar: 
 

Ha sido o esta suspendido de  la 
actividad  del buceo? 

SI NO Comentarios: 

Declaro que los datos que anteceden aportados por mí,  
son la fiel expresión de la verdad y constituye carácter  
de “Declaración Jurada”.                                                                                                                                                                           

         FIRMA DEL EXAMINADO 
  

EXAMEN CLÍNICO 
Normal  Anormal Descripción/ Diagnóstico 

 Cabeza – Cara   

 Cuello (Pulsos – Soplos – etc.)   

 Tórax y Pulmones   

 Corazón   

 Sistema Vascular   

 Abdomen y Vísceras (Hernia)   

 Ano y Recto (Hemorr.Fistulas etc.)   

 Sistema Endocrino   

 Sistema Genito – Urinario   

 Columna Vertebral   

 Ext. Superiores   

 Ext. Inferiores   

 Piel y linfáticos   

 Seña Particular –Tatuajes -Cicatrices   

EXAMEN CARDIOLÓGICO 

Presión Arterial Sist. Diast. Pulso 
AUSCULTACIÓN: 
 

Oficio Electrónico incorporado
Fecha de Incorporacion: 30/09/2026
Usuario: 27325283985



R.I. PNA 3-043                                                                                                                                                                          PÚBLICO 

 

Reglamento de Aptitud Psicofísica 

99 

FICHA DE EXAMEN FÍSICO PARA EL PERSONAL DE PNA 
 

Apellido y Nombre:   

 

Matricula:  Categoría: 
 

Fecha de Nacimiento: 
 

Doc. de Identidad: Edad: 
 

Estado Civil: 

Domicilio: 
 

Localidad: Nº de Teléfono: 

Altura: Peso: Nº  de Buceos y profundidad máxima alcanzada en los 

últimos 6 meses: 

ANTECEDENTES PERSONALES: ha padecido o padece de: 

 SI NO  SI NO  SI NO 
Fiebre Reumática   Anemia   Pérdida de Conciencia   

Neumonía - 
Bronconeumonía 

  Diabetes   Pérdida de Memoria   

Asma Bronquial    Trastornos Digestivos   Epilepsia - Convulsiones   

Rinitis a Repetición   Infecciones Urinarias   Depresión - Irritabilidad   

Otitis – Sinusitis   Enf. de Chagas   Vértigos – Mareos   

Anginas a Repetición   Sífilis   Insomnios   

Bronquitis Crónica   Otras enfer. Venéreas   Tabaquismo   

Hipertensión Arterial   Artritis – Artrosis   Hábitos Alcohólicos   

Hipotensión Arterial   Traumatismo – Heridas   Adicción a Drogas   

Palpitaciones   Fracturas – Luxaciones   Trastornos Menstruales   

Dolores de Pecho   Lumbago – Ciática   Intervención Quirúrgica   

Varices - Hemorroides   Traumatismo de Cráneo   Internaciones   

Intolerancia a los 

medicamentos?  
SI NO 

Especificar: 
 

Ha sido o esta suspendido 
de  la actividad  

del buceo? 

SI NO Comentarios: 

Declaro que los datos que anteceden aportados por mí,  
son la fiel expresión de la verdad y constituye carácter  
de “Declaración Jurada”.                                                                                                                                                                           

         FIRMA DEL EXAMINADO 
  

EXAMEN CLÍNICO 
Normal  Anormal Descripción/ Diagnóstico 

 Cabeza – Cara   

 Cuello (Pulsos – Soplos – etc.)   

 Tórax y Pulmones   

 Corazón   

 Sistema Vascular   

 Abdomen y Vísceras (Hernia)   

 Ano y Recto (Hemorr.Fistulas 
etc.) 

  

 Sistema Endocrino   

 Sistema Genito – Urinario   

 Columna Vertebral   

 Ext. Superiores   

 Ext. Inferiores   

 Piel y linfáticos   

 Seña Particular –Tatuajes -
Cicatrices 

  

EXAMEN CARDIOLÓGICO 

Presión 
Arterial 

Sist. Diast. Pulso 
AUSCULTACIÓN: 
 

 

COMENTARIOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . 
 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Firma/Aclaración y Nº Matrícula 
del Médico Examinante 

Fecha: 
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EXÁMEN BUCO-MAXILO-FACIAL 
 

 

ANTECEDENTES PERSONALES: SI NO ESPECIFICAR EN EL CASO NECESARIO 

Ha sufrido algún accidente odontológico 
buceando 

  Especificar: 

Visito al odontólogo últimamente.   Especificar fecha: 

Ultimo tratamiento realizado por un profesional 
odontólogo 

  Especificar: 

Sufre de algún tipo de sintomatología 
odontológica durante la inmersión o la 
emersión 

  
Especificar característica de 
la misma y la zona o pieza  
dental    afectada: 

¿Suele presentar sintomatología dolorosa e 
inflamación en la zona de los terceros molares 
tanto superiores como inferiores? 

  Especificar: 

¿Percibe que algunos de sus dientes poseen 
movilidad? 

  Especificar: 

Sufre de algún tipo de sintomatología 
odontoló-gica durante sus actividades 
cotidianas 

  
Especificar característica de 
la misma y la zona o pieza  
dental afectada: 

Usa prótesis   
Especificar indique el tipo 
 y antigüedad de la misma: 

Sufre de sintomatología dolorosa al realizar 
movimientos de apertura, 
cierre o lateralidad en la 
zona preauricular 

  Especificar: 

Considera que sus músculos masticatorios se 
fatigan al morder 
constantemente la boquilla 
durante la inmersión 

   

Si es portador de prótesis removible (completa 
o parcial) bucea con ella puesta?. 

   

Sufrió algún Traumatismo facial? Indique 
tratamiento de haberlo tenido. 

  Especificar: 

¿Nota cambios en la calidad y cantidad de 
secreción salival? 

  Especificar: 

¿Presenta algún tipo de sintomatología durante 
las comidas? 

  Especificar: 

Declaro que los datos que anteceden aportados por 
mí,  

son la fiel expresión de la verdad y constituye carácter                       
de “Declaración Jurada”.                                                                              

 
 
 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
FIRMA, ACLARACIÓN Y D.N.I  DEL EXAMINADO 
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ESTADO ACTUAL 

 
 

 

 

TRATAMIENTOS REALIZADOS 

    
 
 

COMENTARIOS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . 
. . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . 

. .  

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. .  

 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
        Firma/Aclaración y Nº Matrícula 

                                                                                                                             del Odontólogo Examinante 
         Fecha: 
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PREFECTURA NAVAL ARGENTINA 

SERVICIO DE SALVAMENTO, INCENDIO Y PROTECCION AMBIENTAL 

SECCION MEDICINA SUBACUATICA E HIPERBARICA 

 

APELLIDO:.......................................................................................NOMBRE:..................................................................................... 

JERARQUIA:.....................................................................................M.R:.............................................................................................. 

DESTINO:..............................................................................................HISTORIA CLINICA 

Nº:...................................................................... 

 

EXAMEN FECHA APTITUD MEDICO 

OFTALMOLOGIA 

 

   

ODONTOLOGIA 

 

   

RADIOLOGIA 

 

   

PSICOLOGIA 

 

   

LABORATORIO 

 

   

E.C.G. 

ERGOMETRIA 

   

E.E.G. 

 

   

AUDIOMETRIA 

 

   

EXAMEN O.R.L. 

 

   

ESPIROMETRIA 

 

   

CLINICO  

HIPERBARICO 

 

   

 

OBSERVACIONES:.................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................................................. 

 

APTITUD FINAL 

 

 

                                                                     .............................................................................. 

                       FIRMA 
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ANEXO 3 
 

INFORME DE LA EVALUCION PSICOLÓGICA 
 

 
NOMBRE: …………………………………………………… 
 
DNI: ………………………………………………………….. 
 
FECHA: ….………………………………………………….. 
 
DESTINO: …………………………………………………… 
 
POSTULANTE A:…………………………………………… 
 
 

Criterios a evaluar 1 2 3 4 5 

Capacidad de aprendizaje      

Coordinación viso motora      

Estabilidad emocional      

Poseer valores acordes a los derechos humanos y de gé-
nero 

     

Adaptación a las normas y respeto a la autoridad      

Tolerancia a la frustración      

Flexibilidad, entendida como la capacidad para acomodarse 
a situaciones nuevas 

     

Capacidad de discernimiento      

Capacidad para identificar, anticipar y resolver problemas      

Rapidez y precisión perceptiva      

Capacidad de atención y resistencia a la fatiga mental      

Confianza en si mismo      

Capacidad empática y de manejo de la relación interperso-
nal 

     

Capacidad de utilizar estrategias de afrontamiento antes si-
tuaciones de stress 

     

Capacidad de análisis      

Juicio crítico y pensamiento autónomo      

 
 
OBSERVACIONES: 
……………..………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
……………..………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………… 
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República Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Año de la Grandeza Argentina

 
Informe

 
Número: 
 

 
Referencia: EX-2026-65666162-APN-SGEN#PNA - TAGNIANI, JORGE MARCELO

 
PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
Autoridad Marítima
 
 
SEÑOR JUEZ:
 
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, atento a lo solicitado mediante Oficio Electrónico Judicial -DEO N° 
23848265-, con relación a los autos caratulados “TAGNIANI, JORGE MARCELO c/ CAJA DE 
SEGUROS S.A. s/ORDINARIO”, (Expte. N° COM 181/2024).
 
En tal sentido, a continuación se detalla la información requerida:
 
1) Ayudante de Primera (Retiro Efectivo) DNI N° 18.099.104, Jorge Marcelo TAGNIANI, ingresó a la 
Institución el 15/04/1986 – pasando a revistar en situación de retiro efectivo 01/11/2020.
 
2) Se provee información obtenida a través del Sistema Único de Personal y Haberes (SUPERHA) de la 
Institución. Que las funciones del personal tienen su génesis en los Artículos 5º, 6º, 7º y 8º acorde Capítulo 
IV “FUNCIONES” de la Ley General de la Prefectura Naval Argentina N. º 18.398 y afines.
 
Acorde a los puntos 3), 5), 6) y 8), la Dirección de Bienestar informa que:
 
Teniendo en cuenta la fecha de pase a situación de retiro efectivo (01/11/2020), todos los destinos por los 
que transitó y/o funciones que desempeñó el causante a lo largo de su carrera, no obran registros de lo 
solicitado en el Departamento Higiene y Seguridad del Trabajo.
 
A la fecha de retiro 01/11/2020 mantenía la Póliza Nº 5330-1354513-01, con vigencia desde las 00 hs. del 
01-01-2020 hasta las 00 hs. del 01-01 2021.
 Oficio Electrónico incorporado
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Se informa que la Denuncia de siniestro perteneciente a la póliza del punto 5) (Código de descuento en 
haber 314) fue presentada directamente por el Estudio Jurídico Pérez Sainz Valdovinos a la Caja de 
Seguros dominio Administración Privada (administracionprivada@lacaja.com.ar) y a la Prefectura Naval 
Argentina, mediante el mismo correo electrónico con fecha 11 de Mayo de 2023. Una vez reunida la 
información de Situación de Revistas del personal, se transmitió la Denuncia con fecha 06 de Julio de 
2023 a la Aseguradora, dominio (denunciaspna@lacaja.com.ar). Se adjuntan (archivos embebidos) los 
antecedentes.
 
La casilla de correo electrónico "debi-seguros@prefecturanaval.gov.ar" es auténtica y la titularidad es de 
la División Seguros perteneciente al Departamento Bienestar, Dirección de Bienestar.
 
4) El Departamento Sanidad informa que todos los estudios psicofísicos realizados al personal tienen 
como finalidad garantizar las condiciones necesarias para el desempeño de la función policial orientada al 
ingreso, la actividad operativa específica y la permanencia del mismo según lo establecido en la Ley N.º 
18.398 (Ley Orgánica de la Prefectura Naval Argentina) y el Reglamento de Aptitud Psicofísica R.I. PNA 
(3-043) (DISFC-2023-1318-APN-PNA#MSG).
 
7) La Dirección de Administración Financiera provee copias de liquidaciones de haberes del causante, 
correspondientes al año calendario inmediatamente anterior al cese laboral.
 
 
Sin otro particular, saludo a usted cordialmente.
 
 
AL SEÑOR JUEZ A CARGO DEL JUZGADO COMERCIAL N° 3
DR. JORGE S. SICOLIS_________/________D
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