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SENTENCIA DEFINITIVA N° 73876

SAIA VI

Expediente Nro.: CNT 525/2017

(Juzg. N° 70)

AUTOS:”LAFONT JULIO CESAR C/ PREVENCION ART S.A. S/ ACCIDENTE-
LEY ESPECIAL”

Buenos Aires, 18 de diciembre de 2019.-

En la Ciudad de Buenos Aires reunidos los integrantes de la
Sala VI a fin de considerar los recursos deducidos en autos y
para dictar sentencia en estas actuaciones, practicando el
sorteo pertinente, proceden a expedirse en el orden de
votacién y de acuerdo con los fundamentos gque se exponen a

continuaciédn.

EL DOCTOR CARLOS POSE DIJO:

La demandada cuestiona la adjudicacién de minusvalia
psiquica mientras que su oponente persigue la declaracidédn de
inconstitucionalidad del art. 12 de la LRT, a su vez Jue su
letrado la elevacidén de los honorarios regulados y la fijacidn
de un rédito patrimonial por sus trabajos en sede
administrativa.

El agravio de la demandada es viable: el denominado
trastorno post-traumdtico constituye una respuesta tardia o
diferida del ser humano a un acontecimiento estresante vy

abrumador, o a una situacién de naturaleza excepcionalmente
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amenazante o catastrdéfica -accidente de trédnsito con riesgo
vital, agresiones, robo, violacidén, etc.- que pueden sufrir
los trabajadores en el ejercicio de su actividad profesional y
que llevan a la victima a considerar que vive en un mundo
inseguro o 1impredecible quebrando su confianza espiritual
(conf. crit. Neffa, Julio, “Los riesgos psicosociales en el
trabajo”, p. 372, ed. Conicet; Pérez Sales, “Manual de
Psiquiatria” p. 407, ed. Ene Life Publicidad SA, Espafa)
puesto que el dafio psiquico es factible de producirse ante las
denominadas psiconeurosis de terror producidas por grandes
catédstrofes sufridas en circunstancias dramédticas (ver Pirolo,
“Derecho del Trabajo Comentado”, t. IV, p. 555). Se ha
precisado que el trastorno de estrés postraumdtico afecta a
las personas que se han visto expuestas a accidentes o
situaciones traumatizantes, se caracteriza por sintomas de
entumecimiento, retraimiento psicoldégico % social,
dificultades para controlar las emociones, sobre todo la ira,
y recuerdo vivo e intrusivo de las experiencias de 1la
situacidén traumatica. Por definiciédn, un acontecimiento
traumatizante es aquel que es ajeno a la variedad normal de
acontecimientos de la vida cotidiana y que el individuo vive
como abrumador, suele suponer una amenaza para la vida propia
o la de alguien cercano, o la contemplacidén de una muerte o
lesién grave, sobre todo si se produce de forma repentina o
violento (OIT, “Enciclopedia de Salud vy Seguridad en el
Trabajo”, Salud Mental, 5.14).

Asimismo, se ha sefalado, que el desorden de estrés
postraumdtico, también llamado neurosis traumdtica o neurosis

de guerra, afecta a cientos de miles de personas gque han
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sobrevivido al trauma de desastres naturales como terremotos o
accidentes aéreos y/o a desastres de hechura humana como la
guerra, la violacién y el holocausto (Kohan vy Grosman,
“Psiquiatria sin miedos”, p. 124, ed. Sudamericana), su
estudio profesional data de la guerra de Vietnam, ya gque sus
veteranos resultaron afectados por la referida patologia;
algunos ellos por haber sido testigos de actos wviolentos vy
sddicos, de ahi gque también la figura gue nos ocupa merezca el
nombre de sindrome vicario. Sin perjuicio de ello el fendmeno
fue conocido como fatiga de combate durante las Guerras
Mundiales y, al presente y en lo principal, afecta al personal
de los cuerpos de seguridad, sanitario de urgencias y bomberos
(OIT, “Enciclopedia de la Salud y Seguridad en el Trabajo”,
Salud Mental, 5.14/5)

Esta es 1la enfermedad contemplada por el decreto n°
659/96 haciendo referencia a la reaccidén o desorden por estrés
postrauméatico gque serd reconocido cuanto tenga directa
relacidén con eventos traumaticos relevantes que ocurran en el
trabajo ya sea como accidentes o como testigo presencial del
mismo. Sin perjuicio de ello, un simple accidente puede
derivar en una neurosis cuando afecta la vida mental, familiar
o social de un trabajador lo gque puede suceder en supuestos de
incapacidades importantes <con lesiones trascendentales -
quemaduras, afectacién de 1la movilidad, pérdida de visidn,
sordera, etc.- o cuando los eventos hayan contribuido a
desarrollar alguin desorden foébico -agorafobia, claustrofobia,
acrofobia, agateofobia, etc.- tal como puede suceder con los
sujetos que han sido wvictimas de operaciones quirtrgicas

infructuosas o que se han encontrado internados en un
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institucién médica durante un periodo extenso (conf. crit.
Sala VI, sent. n° 71.571, 17/9/18, “Paredes c/Prevencidn Art
SA”; id. sent. 71.660, 16/9/18, “Mafie c/Galeno ART SA”).

Pero cuando el trauma es leve y cura sin secuelas o éstas
existen y no son trascendentales, no es factible concluir que
exista dafio psiquico 0o, en su caso, de detectarse tal
dolencia, ésta puede derivar de factores extralaborales
producidos por el factor vida: pérdida de afectos, ruptura
matrimonial, destruccidén del proyecto de vida derivado de 1la
pobreza, la falta de educacidén y/o conflictos familiares y de
ahi que la norma reglamentaria imponga, a los profesionales
del arte de curar, evaluar cuidadosamente la personalidad
previa del sujeto, su biografia, los episodios de duelo, 1la
respuesta afectiva, 1las expectativas 1laborales frustradas vy
sus relaciones personales con el medio: no cabe indemnizar el
displacer ©propio de personalidades inmaduras con baja
tolerancia a la frustracién (Maddaloni, “La prueba pericial
médica en los juicios laborales”, DT 2018-2-443).

Por otra parte, no cabe olvidar que si bien un evento
dafioso  puede determinar alteraciones en la salud del
dependiente en el desarrollo de los traumas mentales pueden
incidir otros factores ajenos al trabajo, desde la propia
personalidad del dependiente hasta los enfrentamientos que
pueda tener con terceros ajenos a la empresa, su entorno
familiar o social, 1lo que obliga a que todo reproche de
responsabilidad en la materia tenga sbélida base féactica vy
juridica siendo de destacar que la salud mental ha sido
definida como una condicidén sometida a fluctuaciones debido a

factores Dbioldégicos vy sociales que permiten al individuo
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alcanzar una sintesis satisfactoria de sus propios instintos,
potencialmente conflictivos; formar vy mantener relaciones
arménicas con terceros, y participar e cambios constructivos
en su entorno social y fisico (crit. Comisidén de Expertos de
la Organizacién Mundial de la Salud). Se entiende, en tal
sentido, que para que exista dafio psiquico debe mediar una
perturbacién patoldégica de la personalidad (Zavala de
Gonzalez, “Dafios a las personas”, t. II-A, p. 193; Daray,
“Dafio psicoldgico”, p 16; Tkaczuk, “Principios de derechos
humanos y dafio psiquico”, p. 31).

En el caso a estudio, el actor sufrid un trauma leve -mal
movimiento que determind sufriese una caida contra el piso
lesionadndose la rodilla derecha pero: a) el actor conserva su
empleo y puesto de trabajo: “operario de logistica desde 2008
a la actualidad en la empresa Loginter” (dictamen, fs. 58); c)
su marcha es eubédsica (experticia, fs. 59) y d) si bien, es
obvio, que se encuentra afectada su potencialidad para
practicar deportes, la perito médica ni siquiera explica
porgue entiende que adolece de un trauma mental cuando es una
persona que relata los hechos con precisién, carece de fallas
amnésicas y mantiene un pensamiento estructurado (informe fs.
58 vta.) y no se advierte que un siniestro como el denunciado
pueda afectar su capacidad de relacionarse con terceros.

Por ello entiendo, que la incapacidad laboral puede
fijarse razonablemente en porcentual del 24,2% (20% con més
21% de dicho numeral por factores de ponderacidén, es decir
4,20 fs. 61 vta.).

En cuanto al planteo de inconstitucionalidad efectuado

contra las directivas del art. 12 de la ley de riesgos de
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trabajo resulta prudente destacar que el IBM utilizado por la
sentenciante -$17.997,72- no es exiguo, es superior a los
ingresos percibidos por el trabajador durante los meses de
julio, septiembre y noviembre de 2015 -el siniestro acaecid el
31 de diciembre de dicho afio- y guarda una proporcidén racional
con el Ultimo salario percibido -$19.276,90- sin que pueda
hablarse de una minoracidén vy/o confiscacidén del rédito dque
torne irrazonable la directiva que nos ocupa (conf. crit.
CSJNacidén, 14/9/04, “Wizzoti c/Amsa SA”, Fallos 327:3677) 1lo
que permite descartar el agravio referido.

En cuanto a los honorarios cabe su confirmacién por no
ser exiguos los regulados y dado que no se acompafid, a pesar
de lo manifestado (ver fs. 6 punto V y cargo de fs. 17 vta.,
“sin acta de cierre”), acta poder que demuestre el
cumplimiento del trédmite previo ante el Seclo gque justificase
una regulacidén autdénoma y/o diferente de la fijada en primera
instancia por los trabajos (art. 38, LO)

En sintesis, el monto de condena debe fijarse en
$454.682,39 (53 x $17.997,72 x 24,2 x 65:33) con méas
$90.936,47 (art. 3°, ley 26.773) o sea un total de
$545.618,86.

En sintesis, entiendo corresponde: 1) Modificar el
pronunciamiento de grado reduciendo el monto de condena a
$545.618,86 y confirmarlo en todo lo demds que fuera materia
de recursos y agravios; 2) Imponer las costas de alzada por su
orden atento el resultado obtenido y la indole de la cuestidn
litigiosa vy 3) Fijar los honorarios de representacidén vy
patrocinio de los litigantes, por las tareas de alzada, en el

30% de la suma regulada en la instancia anterior.
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LA DOCTORA GRACIELA L. CRAIG DIJO:

Adhiero a la solucidén que propone mi distinguido colega,
el Dr. Pose, en el tratamiento de los agravios de la parte
actora y de la parte demandada con excepcidén de lo decidido
respecto al tratamiento del ©planteo referido al dafio
psicoldgico, por los motivos que se exponen a continuacidn.

La Sra. Jueza “a quo” considerdé que el actor presenta
una incapacidad psicofisica del 36,20% T.0. conforme los
términos del informe médico de fs.58/61 como consecuencia del
accidente que sufriera el 31 de diciembre de 2015 mientras
realizaba sus tareas en el establecimiento del demandado.

Al respecto la parte demandada cuestiona que se haya
considerado procedente la incapacidad psicoldgica en tanto -a
su entender- no ha quedado probado el nexo causal de dicha
afeccién con el siniestro denunciado en autos.

Creo necesario sefialar en primer término que el planteo
del recurrente no constituye -a mi entender- una critica
concreta y razonada de los fundamentos de la sentencia en
relacién con lo decidido respecto a la incapacidad
psicoldégica, en los términos del art. 116, L.O. En efecto, el
apelante se limita a disentir con la decisidén a la que arribd

ANY

la Sra. Jueza a quo”, la que fue fundada conforme 1los
términos del informe médico, sin aportar elementos objetivos
que permitan apartarme de lo alli resuelto, haciendo
referencia a la impugnacién efectuada al informe médico, en la

cual tampoco se aportaron elementos que cuestionen \
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fundamenten debidamente el apartamiento de lo decidido por el
perito médico (cfr. fs.63).

Sin perjuicio de 1lo expuesto, cabe seflalar que del
informe médico de fs.58 surge que Lafont presenta secuela
funcional fractura de tibia peroné con material de
osteosintesis clavo, con rigidez/ disminucidén del rango de
funcionalidad y dolor seculares a nivel de rodilla derecha,
que le genera una incapacidad fisica del 20% T.O. Sostiene el
experto que Lafont presenta una incapacidad psiquica del 10%
T.0.

Al respecto cabe sefialar que el dictamen médico posee
eficacia probatoria, teniendo en cuenta la competencia del
perito y los principios cientificos o técnicos en que se
funda. En efecto, la apreciacidén de ésta prueba se sujeta a
las reglas de la sana critica (art.386, 477 C.P.C.C.N. vy
art.155, L.O.), <cuyo ejercicio en el punto 1lo encuentro
razonable.

A ello cabe agregar que para que un Juez se aparte de
los términos de un dictamen médico debe fundamentarse en
razones de indole cientifica, y si bien puede hacerlo en tanto
posee soberania en la apreciacidén de la prueba, para
prescindir de las conclusiones periciales, se requiere cuando
menos que se opongan otros elementos no menos convincentes,
que no encuentro en el caso de autos.

En este contexto, entiendo que corresponde confirmar 1lo
decidido en primera instancia estableciendo el porcentaje de

incapacidad del actor en el 36,20% T.O.
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Por la forma en gue resuelve, propongo imponer las costas
de Alzada a la demandada, adhiriendo al voto que antecede

respecto de los honorarios regulados en alzada.

EL DOCTOR LUIS A. RAFFAGHELLI DIJO:

Que adhiere al voto de la Dra. Craig.

Por ello, el TRIBUNAL RESUELVE: 1I) Confirmar el fallo
apelado. II) Imponer las costas a cargo de la demandada. III)
Fijar los honorarios de representacién y patrocinio de 1los
litigantes, por las tareas de alzada, en el 30% de la suma

regulada en la instancia anterior

Oportunamente, cumplase con lo dispuesto en el art. 1° de
la ley 26856 y con la Acordada de la CSJN N° 15/2013.

Registrese, notifiquese y vuelvan.

CARLOS POSE
JUEZ DE CAMARA
GRACIELA L. CRAIG
JUEZ DE CAMARA

LUIS A. RAFFAGHELLI
JUEZ DE CAMARA

Ante mi:
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